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CONVENIO PARA REALIZACICN CE
PRACTICAS PROFESIONALES

ENTRE
DE ESTUDIOS PROFESICNALES ITN’54

S EL INSTITUTO SUPERIOR

Y

LA MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE CORRIENTES

S PROFESIONALES

Entre la EL INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDIO
r su Coordinadora

= ITN°54 CUE N°180185200 representada en este acto po
= Académica Prof. Marta Marino Rey DNI N° 17248428 con domicilio en &
- Santa Fe 935 7D de la ciudad de Corrientes, en adelante EL ISDTT
MUNICIPALIDAD DE CORRIENTES, representada por el Dr. Edua:.

Tassano, DNI N° 12.805.742, en su caracter de Intendente, con domiciio I«
adelante LA MUNICIPALIDAD, se ceiexid
ce los

25 de mayo 1178, Corrientes, en
presenté Convenio para realizacién de Practicas Profesionalizantes
rrera “TECNICATURA SUPERIOR EN JARDIN MATERNAL

estudiantes de la ca
con sujecion de las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO. El presente Convenio para realizacion de Practcas

Profesionalizantes. entre EL ISDEP y LA MUNICIPALIDAD, se firma a sola instancia

de posibilitar el intercambio de experiencias académicas de calidad en los CODI

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL a través
s al perfil del trabajo final integrador, establec'c

de las pracucas

T profesionalizantes relacionada
como Requisitos Académicos de aprobacion de!l Tailer Integrador dentro
de Estudio la Carrera de “TECNICATURA SUPERIOR EN JARDIN MAT.
SEGUNDA: OBJETIVO. La Practica Profesional Supervisada pretende
e objetivos respecto del estudiante:

1. Generar espacios especificos de formacion practica.

2. Propiciar el despliegue de competencias que permitan al profesional en

formacion resolver situaciones profesionales reales.

3. Brindar el espacio institucional adecuado y pertinente para la identificacton.
e analisis y reflexion acerca de los procesos disciplinares implicados en el

ejercicio de una practica en contextc.

4. Favorecer el proceso de resignificacion de la realidad profesionaiy socal ¢~

aportes cientificos, tecnolégicos o artisticos
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LE_BQ_EBAJ. AMBITO. Las practicas se desarrollaran en el Ao s e
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL, en cualquieri do sun dopendor

CUARTYO: DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES SUPERVISADAS a7
Profesional Supervisada tendra una duracion total de 20 ntiora

desarrollandose en horarios que se estableceran de COmuN acuerdo duis

dictado del taller integrador.

QUINTA: CONTROL y TUTORES. EL ISDEP designara al Profesor resnns

de las Practicas. El tutor-orientador (agente municipal a €cargo CDI) acompanars «

\
\

seguimiento del desempefio del alumno durante la duracion de 13 practica
de los 30 dias de finalizada la misma, el profesor presentara una EVALUACION UE
DESEMPENO.

SEXTA: RELACION ENTRE LAS PARTES. La situacion de la practica no gen=272
ningun tipo de modificacion en la relacion juridica laboral entre del alumno -
practicante y LA MUNICIPALIDAD. Es decir, el alumno mantendra la depencenc 3
académico — administrativa que lo vincula con EL ISDEP. Las practicas seran
remuneradas. La realizacién de la practica profesionalizante en CDI CENTROS =
DESARROLLO INFANTIL, NO importa configurar una expectativa de Ingresc -
ambito funcional de la LA MUNICIPALIDAD, ni constituye, respecto de lcs
estudiantes, relacion laboral alguna en los términos de la Ley 20.744, niningun oo

que pudiera ser aplicable en ningun caso.

SEPTIMA: LA MUNICIPALIDAD brindara al alumno el trato correspondiente a su
calidad de tal durante el tiempo de duracién de la practica, no pudiendo sancicnar
al mismo. En el caso que el alumno desarrolle alguna conducta que pug=era
representar una falta en ambitos de LA MUNICIPALIDAD, ésta ultima la ccmunicara

a EL ISDEP a los efectos que ésta ejercite sus facultades disciplinarias.

OCTAVA: VIGENCIA. El tiempo de duracién del presente convenio sera de 1 (un)
afo, contados a partir de la firma del mismo y tendra reconduccion tacita -
periodos anuales, siempre y cuando alguna de las partes no hiciera denuncia o«

mismo con una antelaciéon de 3 (tres) meses.

NOVENA: RESCISION. LA MUNICIPALIDAD y EL ISDEP podran dar por
rescindido el presente convenio. LA MUNICIPALIDAD podra dar por finalizada en

forma anticipada la Practica Profesionalizante Supervisada del alumno cuando




4 N
¥
v

N
ey
Ay
(]
{
4

A%

mediaren razones de fuerza mayor o se detectara en el alumno — pracucantc

incumplimientos a las directivas de LA MUNICIPALIDAD o actividades perjud:
para EL CDI. EL ISDEP podra dar por finalizada la Practica

Profesionalizante Supervisada del alumno cuando mediaren razones de fucrza

mayor o de indole académica que impidan el ejercicio de la practica por parte de
alumno o en el supuesto incumplimiento del CDI de LA MUNICIPALIDAD respect!
de las tareas asignadas al alumno o al trato respecto del mismo.

Q.E.Q.‘_MA. COMPETENCIA. Para todos los efectos legales que pudieran dr
presente, las partes acuerdan someterse a la jurisdiccion y competencta d
Tribunales Ordinarios de la Justicia Civil y Comercial de la Primera Circunscripzion
Judicial de la Provincia de Corrientes con renuncia expresa a cualquier otro fuero

que pudiera corresponder, fijando sus domicilios legales en el mencionado ut supra

En conformidad, se firman dos copias del mismo tenor y a un solo efecto. en la
ciudad de Corrientes a los AM. Dias del mes deB5del 2018.

Dr. Eduardo Adolfo Tassano
INTENDENTE
MUNICIPALIDAD DE CORRIENTES

Prof. Marta Marifio Rey

Coordinadora Academica
ISDEP

CERTIFICC: Que I nrasente copia que eonsia de

% Fojee 86 il 2 su original Doy Pe.
ESCRIEBANIA MUNICIVA L

—

A BOTELLD

Escribana Municipal Titula:
. Cernientes
e L L Lo : |




