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Resoluciones

N° 93: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 94: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 95: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 96: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 97: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 98: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 99: Aprobar el Convenio Marco desistencia y Cooperacion Reciproca entre el
Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes.-

N° 100: Asignar Interinamente a la Sefiora Olga Nelly Contreras como Directora de
Bines Patrimoniales.-

N° 101:Autorizar celebraciéon de contraté\gignar Interinamente al Sefior Sebastian
Taddey como Director de Gestién de Deuda Publica.-

N° 103:Incorporar ahrt. 1° de la Resolucion N° 017/2009 Asmciacion Civil Comparsa
Copacabana.-

N° 104:Dejar sin efecto lo dispuesto porfat. 4° de la Resolucién N° 53/2013 y
Designa como Director General de Fortalecimiéstociativo al Sefior Ramén Placido
Domingo.-

N° 105:Autorizar la celebracion de contratdsignar Interinamente al Sefior Francisco
EduardAguirre como Director daddministracion y Gestién de GrupAsociados.-

N° 106: Designar Subsecretaria de Salud a la 8hgjandra Elizalde Cremonte,
Subsecretaria de Educacion a la Sra. Carmen Maria Picchio, Subsecretaria de Desarrollo
ComunitaricAd-Honorem a la Sralicia Mexiner, Director General de Coordinacion al

Sr. Dario Cesar Silva Harpdbirector General dAtencién Primaria al SSantiago
Alberto Elizalde Cremonte, Directora General de Prevencién y Promocién a la Sra.
Vanesa\lejandraValiente Elham, Directora General de Educacion de la Nifiez a la Sra.
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Disposicioned\br eviadas
Secretaria de Desarrollo Comunitario

N° 001:Establecer el cese de actividades en los Centros de Desarrollo Infantil «Mitai
Roga» desde el 6 de Enero de 2014 hasta el 31 de Enero de 2014.-

N° 002: Suspender por razones de servicios el goce de la Aénenistrativa
correspondiente al mes de Diciembre de 2013 a los agentes detalladaseé!-

N° 003: Suspender por estrictas razones de servicios del uso de la Lidenecia
Ordinaria correspondiente al afio 2012 a los agentes cuya nomina se adjunta por el
Anexo Unico a la presente.-

N° 2030

Secretaria de Coordinacion
N° 02: Suspender en el ambito de la Direccion General de Despacho, el uso de la Feria
Administrativa dispuesta por Resoluciéon N° 54 del 17 de Diciembre de 2013.-

Secretaria de Economia y Finanzas
N° 0014:Aprobar el pago por el Fondo Permanente de la Secretaria de Economia y

Finanzas.-

N° 0015:Aprobar y Reponer la Caja Chica N° 02/2013 de la Secretaria de Economiay
Finanzas con cargo al Fondo Permanente de la misma.-

N° 0016:Aprobar el pago por el Fondo Permanente de la Secretaria de Economia y
Finanzas.-

Secretaria de Recursos Humanos y Relaciones Laborales
N°001: SUSPENDERpor estrictas razones de servicio el uso de la&kénmanistrativa

de los agentes obrantes e\eéxo Unico de la presente.-
N°002: SUSPENDERpor estrictas razones de servicio el uso de la&kdnmanistrativa
de los agentes obrantes e\pexo Unico de la presente.-
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Articulo 11: Autorizar la Articulo 15: Autorizar la
celebracion de contrato con el Sefior celebracién de contrato con la Sefora
Oscar GuillermoAlarcén, D.N.I. N°  Maria Anabel Ferndndez, D.N.l. N°
20.939.244, como personal de planta no36.025.717, como personal de planta no
permanente, conforme la calificacién del permanente, conforme la calificacién del
articulo 30 inciso 2 del estatuto para el articulo 30 inciso 2 del estatuto para el
Personal Municipal de la Ciudad de Personal Municipal de la Ciudad de
Corrientes, con el siguiente Corrientes, con el siguiente agrupamiento
agrupamiento y nivel remunerativo: 41- y nivel remunerativo: 41-06, a partir del 12
06, a partir del 12 de diciembre de 2013.- de diciembre de 2013.-

Articulo 12: Asignar Articulo 16: Asignar
interinamente al Sefior Oscar Guillermo interinamente a la Sefiora MaAaabel
Alarcén, D.N.l. N° 20.939.244 las Fernandez, D.N.I. N° 36.025.717, las
funciones de Director de Mantenimiento funciones de Jefa de Departamento
de Equipos Wehiculos, dependiente de Administracion e Informes, dependiente
la Secretaria de Infraestructura, a partir de la Secretaria de Infraestructura, a partir
del 12 de diciembre de 2013.- del 12 de diciembre de 2013.-

Articulo 13: Autorizar la Articulo 17: Autorizar la
celebracion de contrato con el Sefior celebracion de contrato con el Sefior
Hugo Angel Fernandez, D.N.l. N° Rodrigo Javier Enrique, D.N.l. N°
22.019.829, como personal de planta n030.492.863, como personal de planta no
permanente, conforme la calificacién del permanente, conforme la calificacién del
articulo 30 inciso 2 del estatuto para el articulo 30 inciso 2 del estatuto para el
Personal Municipal de la Ciudad de Personal Municipal de la Ciudad de
Corrientes, con el siguiente Corrientes, con el siguiente agrupamiento
agrupamiento y nivel remunerativo: 41- y nivel remunerativo: 41-06, a partir del 12
06, a partir del 12 de diciembre de 2013.- de diciembre de 2013.-

Articulo 14: Asignar Articulo 18: Asignar
interinamente al Sefior Hugo Angel interinamente al Sefior Rodrigo Javier
Fernandez, D.N.l. N° 22.019.829, las Enrique, D.N.I. N°30.492.863, las funciones
funciones de Director de Seguimiento de Jefe de Departamento Control y
de Obras, dependiente de la SecretariaSuministro de Materiales, dependiente de
de Infraestructura, a partir del 12 de la Secretaria de Infraestructura, a partir del
diciembre de 2013.- 12 de diciembre de 2013.-
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Articulo 19: Autorizar la Articulo 23: Instruir a la
celebracion de contrato con el Sefior Direccion General de Personal y Recursos
José Manuel Dominguez, D.N.l. N° Humanos para que arbitre las medidas
32.874.628, como personal de planta nonecesarias para el inicio de la relaciéon
permanente, conforme la calificacién del contractual y la posterior liquidacion y
articulo 30 inciso 2 del estatuto para el pago de haberes.-

Personal Municipal de la Ciudad de

Corrientes, con el siguiente

agrupamiento y nivel remunerativo: 41- Articulo 24: Disponer que las

06, a partir del 12 de diciembre de 2013.- contrataciones deberan prever ademas de
las clausulas de forma y estilo, la
posibilidad de rescisién unilateral,

Articulo 20: Asignhar anticipaday sin expresion de causas, sin
interinamente al Sefior José Manuel lugar a indemnizaciones ni pago alguno.-
Dominguez, D.N.l. N° 32.874.628, las
funciones de Jefe de Division
Actualizacién de Stock, dependiente de Articulo 25:; La Municipalidad
la Secretaria de Infraestructura, a partir se reserva el derecho de dejar sin efecto
del 12 de diciembre de 2013.- la asignacion de funciones dispuestas por

los articulos precedentes.-

Articulo 21: Autorizar la
celebracién de contrato con la Sefiora Articulo 26: La presente
Débora Neris Ruiz, D.N.I. N°21.827.551, Resolucion sera refrendada por la Sefiora
como personal de planta no permanente,Secretaria de Coordinacién General de la
conforme la calificacién del articulo 30 Municipalidad.-
inciso 2 del estatuto para el Personal
Municipal de la Ciudad de Corrientes,
con el siguiente agrupamiento y nivel Articulo 27: Registrese,
remunerativo: 41-06, a partir del 12 de publiquese, cimplase y archivese.-
diciembre de 2013.-

Roberto Fabian Rios

Intendente
Articulo 22: Asignar Municipalidad de la Ciudad de
interinamente a la Sefiora Débora Neris Corrientes

Ruiz, D.N.I. N°21.827.551, las funciones

de Jefa de Departamento Logistica y Irma del Rosario Pacayu
Stock, dependiente de la Secretaria de  Secretaria de Coordinacion General
Infraestructura, a partir del 12 de Municipalidad de la Ciudad de
diciembre de 2013.- Corrientes
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Cecilia Garcia Denegri de Barrionuevo, Directora General de Politicas para la Educacién
y Capacitacion Laboral a la Sra. Laura Beatriz Cejas, Director Gen&dhhitastracion

y Planificacion de Politica Deportiva al.3#éctor Nafiez, Director General de
Delegaciones Municipales al. &ustavo Espindola, Directora General de Presupuesto
Participativo a la Sra. Ma. Candelaria Mallea, Director General de Comisferinales

al St Horacio Gonzalez Béez.-

N° 107: Asignar Interinamente a los siguientes agentes: Marta Rosana Briend como
Directora de Odontologia, Matildangélica Cardozo como Directora de Kinesiologia,
MartinaAlicia Dos Santos como Directora Agentes Sanitarios, Guiomar Sakamoto
como Directora de Formacién de ComisiodesinalesAd-Honorem al SArmando

Ayala como Director de Recreacién y Eventos Comunitakib$jonorem al Srdulio
CesarAyala como Director dAdultos MayoresAd-Honorem al SrHugoAlfredo

Villareal como Director de Eventos Barrialag-Honorem al SrSegio Miret como

Director de Deporte Personas con Capacidades Especiales, a la Sra. Dominga Sotelo
como Jefa de Departamento de Educacién y Capacitacion Laboral, a la Sra. Roberta
Maidana como Jefa de Division de Inclusion Laboral.-

N° 108:Asignar Interinamente a los siguientggentes: a la Sra. Nan&yarcon como
Directora de Seguimiento Técnico, a la Sra. Roxana Cecilia Inés Sanchez como Directora
deAtencién al Ciudadano, al S8ebastian Gallucci como Jefe de Departamento de
Solicitudes y Reclamos, a la Sra. Gabfétaoria Gomez como Jefa de Departamento

de CoordinacioAdministrativa.-

N° 112: Asignar Interinamente a los siguientagentes: al SrRaul Roberto Rubeda

como Director de Mensura, Lote y Titulo, a la Sra. Silvina Marilin Esquivel como
Directora de Programas Especiales, alABnaldo Saul Bugos como Director de
Asesoria Legal, a la Sra. Rosavaentina Gémez como DirectoraAlgministracion y
Despacho, a la Sra. Elena Griselda Castro como Jefa de Departamento Pedido de
Materiales.-

N° 113: Asignar Interinamente a los siguienfsgentes: al SrMatias Blas Nufiez
como Director de Gestion y Control de Programas HabitacionalesMai$s Ramaén
Garcia como Director de Obras gaiministracion, a la Sr&vonne E. Salday como
Directora de Proyecto y Suministro, al Suillermo Norberto Sanchez Peralta como
Director de Mantenimiento de Calles Terra, al SrCristian Oscar Beverina como
Director de BacheoJomado de Juntas, al. &scar Guillermélarcon como Director

de Mantenimiento de Equipo&/&ghiculos, al SHugo Angel Fernandez como Director
de Seguimiento de Obras, a la Sra. Mabel Fernandez como Jefa de Departamento
deAdministracion e Informes, al SRodrigo Javier Enrique como Jefe de Departamento
Control y Suministro, al Sdosé Manuel Dominguez como Jefe de Diviaginalizacion

de Stock, ala Sra. Devora Neris Ruiz como Jefa de Departamento Logistica y Stock.-
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Que, a fs. 30 y vta. corre Club de Dia y la Direccion Politicas de
Convenio Marco déAsistencia y Adultos Mayores, con idoneidad
Cooperacion Reciproca entre el Instituto requerida para el desempefio de la
Nacional de Servicios Sociales para prestacién de servicio.-

Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Que, a fs. 21/25 obran
Corrientes, con el contenido de los intervencidon de la Subsecretaria de
lineamientos generales para susEconomiay Financiamiento autorizando
ejecucion de previsiones de convenios la afectacion preventiva de los gastos, y
especificos dentro de éste convenioafectacidon preventiva del mismo por la
marco.- Direccion General de Contabilidad. NUP
4609/2013 de fecha 22-11-2013 hasta el

Que, afs. 31/40 luce fotocopia monto de $ 9.000.00.-
de la ResolucionAMI N° 0027 del 13
de enero de 2009 aprobado por dicho Que, a fs. 26 corre Informe
organismo nacional, con detalle de roda Contratacién Directa N° 2.902/2013,
la instrumentacion del Programa Club realizado por la Direccion de Compras y
de Dia, de donde también surge en lo Suministros, resultando electschilles,
relativo a recursos humanos en su puntoJosé Luis. CUIT 20-28019706-9, por un
2 (fs. 33 vta.) que el personal contratado monto total de hasta $ 36.000,00.-
por el Efector Comunitario —Municipio
en este caso— sera con el aval del Que, a fs. 42/44 obra Informe
Instituto para la implementacién de la Legal N° 07/2013 de la Direccién de
prestacion.- Asesoria Legal de la Secretaria de

Coordinacion General.-

Que, a fs. 41 la Direccioén
General de Politicas Socialeagultos Que, en uso de sus propias
Mayores en su informe aclara entre facultades el Departamento Ejecutivo
otros puntos que el Convenio Marco Municipal procede a dictar el
deAsistencia y Cooperacion Reciproco correspondiente acto administrativo.-
celebrado entre el Municipio y el

Instituto Nacional de Servicios Sociales PORELLO,
para Jubilados y Pensionados no ha EL SENOR INTENDENTE
sido aprobado en el &mbito interno de MUNICIP AL

este municipio por Resolucién. RESUELVE:

Asimismo también manifiesta la

autoridad informante que el contrato del Articulo 1: Aprobar el Convenio
personal es con efecto al mes de julio Marco deAsistencia y Cooperacion
de 2013 hasta junio de 2015, y el mismo Reciproca entre el Instituto Nacional de
se realiza tomando en cuenta los perfilesServicios Sociales para Jubilados y
aprobados por el Programa Nacional Pensionados y la Municipalidad de la

N° 2030
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Articulo 8: Registrese,
publiquese, cimplase y archivese.-

Roberto Fabian Rios
Intendente
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Resolucién N° 13

Corrientes, 23 de Diciembre de 2013.
VISTO:

El articulo 46, inciso 4) de la
Carta Organica Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 30 de la

las Secretarias de su dependencia, con
guienes se contratara conforme el
articulo 30, inciso 2, del Estatuto Unico
para el Personal de la Municipalidad de
la Ciudad de Corrientes, aprobado por
Ordenanza N° 3641/2001, es decir como
personal no permanente.-

Que, es atribucién del
Departamento Ejecutivo Municipal,
dictar la presente Resolucion.-

PORELLO,
EL SENORINTENDENTE
MUNICIP AL

RESUELVE:

Articulo 1: Autorizar la
celebracién de contrato con el Sefior
Matias Blas Nufiez, D.N.l. N° 20.644.844,
como personal de planta no permanente,
conforme la calificacién del articulo 30
inciso 2 del estatuto para el Personal
Municipal de la Ciudad de Corrientes,
con el siguiente agrupamiento y nivel
remunerativo: 40-06, a partir del 12 de

Ordenanza 3641, prevé expresamente lagliciembre de 2013.-

caracteristicas y tipos de contratos a
celebrar para las prestaciones de
servicios especificos en sus distintas

Articulo 2: Asignar

dependencias, cuando las necesidadesnterinamente al Sefior Matias Blas

asi lo requieran.-

Que, es facultad del
Departamento Ejecutivo Municipal,

Nufiez, D.N.l. N° 20.644.844, las
funciones de Director de Gestion y
Control de Programas Habitacionales
Especiales, dependiente de la Secretaria
de Infraestructura, a partir del 12 de

autorizar la contratacion de personal endiciembre de 2013.-
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Articulo 3: Autorizar la Articulo 7: Autorizar la
celebracion de contrato con el Sefior celebracion de contrato con el Sefior
Mario Ramén Garcia, D.N.l. N° Guillermo Norberto Sanchez Peralta,
30.374.570, como personal de planta noD.N.I. N° 18.450.519, como personal de
permanente, conforme la calificaciéon del planta no permanente, conforme la
articulo 30 inciso 2 del estatuto para el calificacién del articulo 30 inciso 2 del
Personal Municipal de la Ciudad de estatuto para el Personal Municipal de la
Corrientes, con el siguiente Ciudad de Corrientes, con el siguiente
agrupamiento y nivel remunerativo: 20- agrupamiento y nivel remunerativo: 41-
08, a partir del 12 de diciembre de 2013.- 06, a partir del 12 de diciembre de 2013.-

Articulo 4. Asignar Articulo 8: Asignar
interinamente al Sefior Mario Ramon interinamente al Sefior Guillermo Norberto
Garcia, D.N.I. N°30.374.570 las funciones Sanchez Peralta, D.N.l. N° 18.450.519 las
de Director de Obras pAdministracion,  funciones de Director de Mantenimiento
dependiente de la Secretaria de de Calles de Tierra, dependiente de la
Infraestructura, a partir del 12 de Secretaria de Infraestructura, a partir del
diciembre de 2013.- 12 de diciembre de 2013.-

Articulo 5: Autorizar la Articulo 9: Autorizar la
celebracién de contrato con la Seforacelebracion de contrato con el Sefior
Yvonne E. Salday.N.I. N° 30.025.826, Cristian Oscar Beverina, D.N.l. N°
como personal de planta no permanente,22.641.425, como personal de planta no
conforme la calificacion del articulo 30 permanente, conforme la calificacion del
inciso 2 del estatuto para el Personal articulo 30 inciso 2 del estatuto para el
Municipal de la Ciudad de Corrientes, Personal Municipal de la Ciudad de
con el siguiente agrupamiento y nivel Corrientes, con el siguiente agrupamiento
remunerativo: 20-08, a partir del 12 de y nivel remunerativo: 41-06, a partir del 12
diciembre de 2013.- de diciembre de 2013.-

Articulo 6: Asignar Articulo 10: Asignar
interinamente a la Sefiodvonne E. interinamente al Sefior Cristian Oscar
Salday D.N.I. N° 30.025.826 las Beverina, D.N.l. N° 22.641.425 las
funciones de Director de Proyecto y funciones de Director de Bacheo y
Suministro, dependiente de la SecretariaTomado de Juntas, dependiente de la
de Infraestructura, a partir del 12 de Secretaria de Infraestructura, a partir del
diciembre de 2013.- 12 de diciembre de 2013.-
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Resolucién N° 93

adjuntandose en fs. 01 notaAlehilles,
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013 José Luis, con ofrecimiento de sus

servicios, informando en fs. 02/06
VISTO: antecedentes personales.-

El Expediente N° 2088-A-2013,
Caratulado: «Achilles, José Luis,
Ofrece servicios c¢/ profesor de
educacion fisica (Club de dia)», y;

Que, a fs. 09/12 se adjunta
fotocopia delActa de Coordinacién
Especifica «Club de Dia» suscripto el dia
2 deAgosto de 2013 ( fsdlvta.), entre la
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Que, a fs. 19 la Direccién vy el Instituto Nacional de Servicios
General de Politicas SocialeAgultos Sociales para Jubilados y Pensionados
Mayores eleva peticion a consideracion encuadrada en el ConvenioAkistencia
ante el area competente para lay Cooperacion Reciproca, ycuya
implementacion en el Marco del implementacién del Programa Club de Dia
Programa «Club de Dia»,Acta de  se ha aprobado mediante la Resolucion
Coordinaciéon Especifica en el Marco N° 027/DEOG/2009, dando lugar a la
deAsistenciay Cooperacion Reciproca gestion asociada entre los firmantes en
suscripto entre el Instituto Nacional de coordinacién con los programas que los
Servicios Sociales para Jubilados y programas del referido Instituto. Para tal
Pensionados y la Municipalidad de la cometido segin Clausula Novena (10 vta)
Ciudad de Corrientes, para la se depositara mensualmente las sumas de
contratacion de un Profesional en pesos alli establecidas, que en el caso de
Laborterapia con prestacion de autos se tramita contratacion de personal
servicios para la ejecucion del citado y, cuya seleccion corresponde al
programa en el Centro Integrador Municipio segun clausula octava del
Comunitario Ciudades Correntinas referenciado instrumento suscripto (fs.
(CIC).-- 10).-

CONSIDERANDO:

Que, el financiamiento de la
contratacion del profesional se hara Que, afs. 13/14 corre fotocopia
con recursos provistos por el Instituto del Convenio de Colaboracién suscripto
Nacional de Servicios Sociales para entre la Municipalidad de la Ciudad de
Jubilados y Pensionados, a abonarseCorrientes y el Instituto Nacional de
mensualmente al municipio, con un Servicios Sociales para Jubilados y
presupuesto total de $ 36.000,00.- Pensionados, Unidad de Gestion Local Il

Corrientes, que prevé la suscripcion de

Que, a fs. 20 la entonces actas complementarias, como lo
Secretaria de Salud y Medimbiente  relacionado precedentemente, en su
da inicio a las presentes actuaciones,Clausula Segunda.-
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Resolucién N° 94 actuaciones, adjuntandose en fs. 01 nota
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013 de la Sra. Liliana Iris Bressan, con

ofrecimiento de sus servicios, informando
VISTO: en fs. 02/11 antecedentes personales,

El Expediente N° 568-B-2013, inscripcién en l&dministracién Federal

Caratulado: «Bressan, Liliana l., Ofrece de Ingresos Publicos (AFIP) y también en
sus servicios ¢/ laborterapia p/ Club de el Registro de Proveedores del Municipio.-
dia», y;

CONSIDERANDO: Que, en fs. 12/15 se adjunta
fotocopia delActa de Coordinacién
Que, a fs. 22 la Direccion Especifica «Club de Dia» suscripto el dia
General de Politicas SocialeAgultos 2 deAgosto de 2013 (fs. 14 vta,), entre la
Mayores eleva peticién a consideracion Municipalidad de la Ciudad de Corrientes
ante el area competente para lay el Instituto Nacional de Servicios
implementacion en el Marco del Sociales para Jubilados y Pensionados
Programa «Club de Dia»,Acta de  encuadrada en el ConvenioAkstencia
Coordinacién Especifica en el Marcode y Cooperacién Reciproca, ycuya
Asistencia y Cooperacion Reciproca implementacién del Programa Club de Dia
suscripto entre el Instituto Nacional de se ha aprobado mediante la Resolucion
Servicios Sociales para Jubilados y N° 027/DEOG/2009, dando lugar a la
Pensionados y la Municipalidad de la gestién asociada entre los firmantes de
Ciudad de Corrientes para la coordinacion con los programas que los
contratacion de un Profesional en programas del referido Instituto. Para tal
Laborterapia con prestacion de cometido segun Clausula Novena (13 vta.)
servicios para la ejecucion del citado se depositard mensualmente las sumas de
programa en el Centro Integrador pesos alli establecidas, que en el caso de
Comunitario Ciudades Correntinas autos se tramita contratacion de personal
(CIC).- y, cuya seleccion corresponde al
Municipio segun clausula octava del
Que, el financiamiento de la referenciado instrumento suscripto (fs. 12/
contratacidon del profesional se hara con 15).-
recursos provistos por el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Que, afs. 16/17 corre fotocopia
Jubilados y Pensionados, a abonarsedel Convenio de Colaboracién suscripto
mensualmente al municipio, con un entre la Municipalidad de la Ciudad de
presupuesto total de $ 28.800,00.- Corrientes y el Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y
Que, a fs. 23 la Direcciéon Pensionados, Unidad de Gestién Local Il
General de Politicas SocialeAgultos  Corrientes, que prevé la suscripcion de
Mayores da inicio a las presentes actas complementarias, como lo
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diciembre de 2013 y hasta el 31 de de las clausulas de forma y estilo, la

diciembre de 2014.- posibilidad de rescisién unilateral,
anticipada y sin expresion de causas, sin
Articulo 6: Asignar lugar aindemnizaciones ni pago alguno.-

interinamente al Sefior Sebastian
Gallucci, D.N.l. N° 27.482.049, las Articulo 11: La Municipalidad se
funciones de Jefe de Departamento dereserva el derecho de dejar sin efecto la
Solicitudes y Reclamos, dependiente deasignacion de funciones dispuestas por
la Secretaria de Desarrollo Comunitario, los articulos precedentes.-
a partir del 12 de diciembre de 2013.-
Articulo 12: La presente

Articulo 7: Autorizar la  Resolucion serarefrendada por la Sefiora
celebracién de contrato con la Sefiora Secretaria de Coordinacion General de la
GracielaVictoria Gomez, D.N.l. N° Municipalidad.-
32.552.020, como personal de planta no
permanente, conforme la calificacién del Articulo 13: Registrese,
articulo 30 inciso 2 del estatuto para el publiquese, cimplase y archivese.-
Personal Municipal de la Ciudad de
Corrientes, con el siguiente

agrupamiento y nivel remunerativo: 20- Roberto Fabian Rios

08, a partir del 12 de diciembre de 2013y Intendente
hasta el 31 de diciembre de 2014.- Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Articulo 8: Asignar
interinamente a la Sefiora Graciela
Victoria Gémez, D.N.I. N° 32.552.020, las Irma del Rosario Pacayu
funciones de Jefa de Departamento de Secretaria de Coordinacion General
Coordinacién  Administrativa, Municipalidad de la Ciudad de
dependiente de la Secretaria de Corrientes
Desarrollo Comunitario, a partir del 12
de diciembre de 2013.-

Articulo 9: Instruir a la
Direccidon General de Personal y Resolucién N°12
Recursos Humanos para que arbitre lasCorrientes, 23 de Diciembre de 2013.
medidas necesarias para el inicio de la
relacién contractual y la posterior VISTO:
liquidacion y pago de haberes.- La Resolucion N° 11 del 12 de
diciembre de 2013, por la cual se aprueba
Articulo 10: Disponer que las la estructura organica del Departamento

contrataciones deberan prever ademasEjecutivo Municipal, y;
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Articulo 2: Asignar
interinamente a la Sefiora Silvina Marilin

Que, es menester garantizar el Esquivel, D.N.l. N° 26.374.686 las
normal funcionamiento administrativo de funciones de Directora de Programas
las dependencias inferiores de las Especiales de la Secretaria de
Direcciones Generales del Departamentolnfraestructura, a partir del 12 de
Ejecutivo Municipal.- diciembre de 2013.-

Que, resulta prioritario para la Articulo 3: Asignar
actual gestién, ampliar su capacidad interinamente al Sefidkrnaldo Sadul
operativa en las distintas actividades Burgos, D.N.l. N°29.052.978 las funciones
gque desarrollan las dependenciasde Director deAsesoria Lega de la
inferiores.- Infraestructura, a partir del 12 de

diciembre de 2013.-

Que, en tal sentido, es necesario
para el funcionamiento ordenado del Articulo 4. Asignar
Departamento Ejecutivo Municipal, interinamente a la Sefiora Rosario
designar los respectivos Directores, Valentina Gémez, D.N.I. N°12.867.542 las
Jefes de Departamento y Jefes defunciones de Directora de
Division, de manera provisoria.- Administracion y Despacho de la

Secretaria de Infraestructura, a partir del

Que, es atribucion del 12dediciembre de 2013.-
Departamento Ejecutivo Municipal,
designar los Directores, Jefes de Articulo 5: Asignar
Departamento y Jefes de Divisién de las interinamente a la Sefiora Elena Griselda
distintas &reas administrativas.- Castro, D.N.I. N° 18.631.692 las funciones

de Jefa de Departamento Pedido de
Materiales de la Secretaria de

PORELLO, Infrestructura, a partir del 12 de diciembre
EL SENORINTENDENTE de 2013.-
MUNICIP AL

Articulo 6: La Municipalidad se
reserva el derecho de dejar sin efecto la
asignacion de funciones dispuestas por
los articulos precedentes.-

RESUELVE:

Articulo 1: Asignar
interinamente al Sefior Raul Roberto
Rubeda, D.N.I. N° 11.146.621 las
funciones de Director de Mensura, Lotes Articulo 7: La presente
y Titulo de la Secretaria de Resolucion serarefrendada porla Sefiora
Infraestructura, a partir del 12 de Secretaria de Coordinacién General de la
diciembre de 2013.- Municipalidad.-
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Ciudad de Corrientes, suscripto el dia 11 Articulo 4: Autorizar a la
de enero de 2010.- Secretaria de Economia y Hacienda a

emitir Libramiento y Orden de Pagoy a

Articulo 2: Autorizar la  efectuar el pago correspondiente, previa
celebracion de contrato de servicios verificacién del cumplimiento de los
técnicos por tiempo determinado con recaudos legales, con Fondos Nacionales
efecto al 02 dégosto de 2013 hasta el ala persona por los conceptosy el monto
30 de Julio de 2015 coAchilles, José total que corresponde en los términos
Luis. CUIT 20-28019706-9, por un monto detallados en el articulo 2° de la presente
total de pesos Treinta y Seis Mil ($ resolucion.-
36.000,00), por los conceptos de
servicios de Profesor de Educacion Fisica
a prestarse en el Centro Integrador Articulo 5: La presente
Comunitario Ciudades Correntinas (CIC), Resolucion serarefrendada por la Sefiora
en el Marco del Convenio Marco de Secretaria de Coordinacién Generaly el
Asistencia y Cooperacion Reciproca Sefior Secretario de Economia y
entre la Municipalidad de la Ciudad de Finanzas.-
Corrientes y el Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y Articulo 6: Registrese,
Pensionados (fs. 30 y vta.) A&cta de  comuniquese, cimplase y archivese.-
Coordinacién Especifica —Club de Dia-,
celebrado entre Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y

Pensionados, U.G. N° 2 Agencia Roberto Fabian Rios

Correspondientes respectivamente (fs. Intendente
09/12).- Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Articulo 3: Encuadrar la
presente erogacién en las previsiones de
la Ley deAdministracion Financieray Irma del Rosario Pacayu
de los Sistemas de Control, Secretariade Coordinacion General
Contrataciones jdministracion de los Municipalidad de la Ciudad de
Bienes del Sector Publico N° 557Ar. Corrientes
152° -Art. 109° Inc. 3, a) Decreto Provincial
Reglamentario N° 3056/04, vy
Resoluciones N° 337/05 —Anexo Unico—
y sus modificatorias N° 086/10, N° 661/ Rodrigo Martin Morilla
10, N° 2721/2011, N° 546/2013 y  Secretario de Economiay Finanzas
modificatoria Ne° 44/2013 Municipalidad de la Ciudad de
respectivamente.- Corrientes
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Reciproca entre el Instituto Nacional de 10, N° 2721/2011, N° 546/2013 y
Servicios Sociales para Jubilados y modificatoria Ne° 44/2013
Pensionados y la Municipalidad de la respectivamente.-

Ciudad de Corrientes, suscripto el dia

11 de enero de 2010.-

Articulo 4: Autorizar a la
Secretaria de Economia y Hacienda a emitir
Articulo 2: Autorizar la  Libramientoy Orden de Pagoy a efectuar
celebracion de contrato de servicios el pago correspondiente, previa
técnicos por tiempo determinado con verificacion del cumplimiento de los
efecto al 02 dAgosto de 2013 hasta el recaudos legales, con Fondos Nacionales
30 de Julio de 2015 con: Bressan, Liliana a la persona por los conceptos y el monto
Iris, CUIT 27-11882926-9, por un monto total que corresponde en los términos
total de pesosVeintiocho Mil detallados en el articulo 2° de la presente
Ochocientos ($ 28.800,00), por servicios resolucion.-
en Laborterapia a prestarse en el Centro
Integrador Comunitario Ciudades
Correntinas (CIC), en el Marco del Articulo 5: La presente
Convenio Marco deAsistencia y  Resolucion sera refrendada por la Sefiora
Cooperacion Reciproca entre la Secretaria de Coordinacién General y el
Municipalidad de la Ciudad de Sefior Secretario de Economia y
Corrientes y el Instituto Nacional de Finanzas.-
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados (fs. 32 y vta.)Acta de
Coordinacién Especifica —Club de Dia-, Articulo 6: Registrese,
celebrado entre Instituto Nacional de comuniquese, cimplase y archivese.-
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados, U.G. N° 2 Agencia
Corrientes respectivamente (fs. 12/15).-

Roberto Fabian Rios
Intendente
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes
Articulo 3: Encuadrar la
presente erogacion en las previsiones
de la Ley dé&dministracion Financiera
y de los Sistemas de Control,
Contrataciones fdministracion de los
Bienes del Sector Publico N° 557Ak:.
152° -Art. 109° Inc. 3, a) Decreto
Provincial Reglamentario N° 3056/04, y
Resoluciones N° 337/05Anexo Unico
—y sus modificatorias N° 086/10, N° 661/

Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Rodrigo Martin Morilla
Secretario de Economiay Finanzas
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes
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Comisione¥ecinales de la Secretariade y Capacitacion Laboral y Popular de la
Desarrollo Comunitario, a partir del 12 Secretaria de Desarrollo Comunitario, a
de diciembre de 2013.- partir del 12 de diciembre de 2013.-

Articulo 5: Asignar Articulo 10: Asignar
interinamenteAd-Honorem, al Sefior interinamente a la Sefiora Roberta
ArmanddAyala, D.N.I. N°06.145.170las Maidana, D.N.l. N° 16.478.473 las
funciones de Director de Recreacion y funciones de Jefa de Division de
Eventos Comunitarios de la Secretaria Inclusiéon Laboral de la Secretaria de
de Desarrollo Comunitario, a partir del Desarrollo Comunitario, a partir del 12 de
12 de diciembre de 2013.- diciembre de 2013.-

Articulo 6: Asignar Articulo 11: La presente
interinamenteAd-Honorem, al Sefior Resolucidn sera refrendada por la Sefiora
Julio Omariyala, D.N.I. N°07.830.224 Secretaria de Coordinacién General de la
las funciones de Director dedultos Municipalidad.-

Mayores de la Secretaria de Desarrollo

Comunitario, a partir del 12 de diciembre Articulo 12: Registrese,

de 2013.- publiquese, cimplase y archivese.-
Articulo 7: Asignar Roberto Fabian Rios

interinamenteAd-Honorem, al Sefior Intendente

Hugo Alfredo Villareal, D.N.I. N° Municipalidad de la Ciudad de

16.359.699 las funciones de Director de Corrientes

Eventos Barriales de la Secretaria de

Desarrollo Comunitario, a partir del 12 Irma del Rosario Pacayu

de diciembre de 2013.- Secretaria de Coordinacion General
Municipalidad de la Ciudad de
Articulo 8: Asignar Corrientes

interinamenteAd-Honorem, al Sefior

Sergio Miret, D.N.I. N° 08.232.520 las

funciones de Director de Deporte

Personas con Capacidades Especiales,

de la Secretaria de Desarrollo Resolucion N°108

Comunitario, a partir del 12 de diciembre Corrientes, 23 de Diciembre de 2013.
de 2013.-

VISTO:
Articulo 9: Asignar El articulo 46, inciso 4) de la Carta
interinamente a la Seflora Dominga Organica Municipal, y;
Sotelo, D.N.I. N°10.033.014 las funciones
de Jefa de Departamento de EducacionCONSIDERANDO:
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Que, es menester garantizar el diciembre de 2013 y hasta el 31 de
normal funcionamiento administrativo diciembre de 2014.-
de las dependencias inferiores de las
Direcciones Generales del
Departamento Ejecutivo Municipal.-

Articulo 2: Asignar
interinamente a la Sefiora Nadgrcon,
D.N.I. N° 25.062.160, las funciones de

Que, resulta prioritario parala Directora de Seguimiento Técnico,
actual gestién, ampliar su capacidad dependiente de la Secretaria de Desarrollo
operativa en las distintas actividades Comunitario, a partir del 12 de diciembre
gue desarrollan las dependenciasde 2013.-
inferiores.-

Articulo 3: Autorizar la

Que, en tal sentido, es celebracién de contrato con la Sefiora
necesario para el funcionamiento Roxana Cecilia Inés Sanchez, D.N.I. N°
ordenado del Departamento Ejecutivo 29.464.827, como personal de planta no
Municipal, designar los respectivos permanente, conforme la calificacion del
Directores, Jefes de Departamento y articulo 30 inciso 2 del estatuto para el
Jefes de Division, de manera provisoria.- Personal Municipal de la Ciudad de

Corrientes, con el siguiente agrupamiento

Que, es atribucién del ynivelremunerativo: 41-06, a partir del 12
Departamento Ejecutivo Municipal, de diciembre de 2013 y hasta el 31 de
designar los Directores, Jefes de diciembre de 2014.-

Departamento y Jefes de Division de las
distintas areas administrativas. Articulo 4. Asignar

interinamente a la Sefiora Roxana Cecilia
Inés Sanchez, D.N.I. N° 29.464.827, las

PORELLO, funciones de Directora détencién al
EL SENOR INTENDENTE Ciudadano, dependiente de la Secretaria
MUNICIP AL de Desarrollo Comunitario, a partir del 12

de diciembre de 2013.-
RESUELVE:

Articulo 1: Autorizar la Articulo 5: Autorizar la
celebracién de contrato con la Sefioracelebracion de contrato con el Sefior
NancyAlarcén, D.N.l. N° 25.062.160, Sebastian Gallucci, D.N.I. N© 27.482.049,
como personal de planta no permanente,como personal de planta no permanente,
conforme la calificacién del articulo 30 conforme la calificacion del articulo 30
inciso 2 del estatuto para el Personalinciso 2 del estatuto para el Personal
Municipal de la Ciudad de Corrientes, Municipal de la Ciudad de Corrientes, con
con el siguiente agrupamiento y nivel el siguiente agrupamiento y nivel
remunerativo: 41-06, a partir del 12 de remunerativo: 20-08, a partir del 12 de
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relacionado precedentemente, en lade 2013 hasta junio de 2015, y el mismo se
Clausula Segunda.- realiza tomando en cuenta los perfiles
aprobados por el Programa Nacional Club
Que, a fs. 32 y vta. corre de Dia y la Direccion de Politicas de
Convenio Marco déAsistencia y Adultos Mayores, con idoneidad
Cooperacion Reciproca entre el Instituto requerida para el desempefio de la
Nacional de Servicios Sociales para prestacién de servicio.-
Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de Que, a fs. 24/28 obran
Corrientes, con el contenido de los intervencién de la Subsecretaria de
lineamientos generales para su Economiay Financiamiento autorizando
ejecucién con provisiones de la afectacion preventiva de los gastos, y
convenios especificos dentro de ésteafectacion preventiva del mismo por la
convenio marco.- Direccion General de Contabilidad NUP
4611/2013 de fecha 22-11-2013, hasta el
Que, a fs. 33/41 y vta. luce monto de $67.200,00.-
fotocopia de la ResolucionARIl N°
0027 del 13 de enero de 2009 aprobado Que, a fs. 29 corre Informe
por dicho organismo nacional, con Contratacién Directa N° 2888/2013,
detalle de toda la instrumentacion del realizado por la Direccién de Compras y
Programa Club de Dia, de donde tambiénSuministros, resultando electa la Sra.
surge en lo relativo a recursos humanosBressan, Liliana Iris, CUIT 27-11882926-9,
en su punto 2 (fs. 35 y vta) que el porun monto total de hasta $ 28.800,00.-
personal contratado por el Efector
Comunitario -Municipio en este caso- Que, a fs. 43/45 obra Informe
sera con el aval del Instituto, para la Legal N° 01/2013 de la Direccion de
implementacion de la prestacion.- Asesoria Legal de la Secretaria de
Coordinacion General.-

Que, a fs. 42 la Direccioén
General de Politicas Socialeagultos Que, en uso de sus propias
Mayores en su informe aclara entre facultades el Departamento Ejecutivo
otros puntos que el Convenio Marco Municipal procede a dictar el
deAsistencia y Cooperacion Reciproco correspondiente acto administrativo.-
celebrado entre este Municipio y el

Instituto Nacional de Servicios Sociales PORELLO,
para Jubilados y Pensionados no ha EL SENOR INTENDENTE
sido aprobado en el ambito interno de MUNICIP AL

este municipio por Resolucién. RESUELVE:

Asimismo también manifiesta la

autoridad informante que el contrato del Articulo 1: Aprobar el Convenio
personal es con efecto al mes de julio Marco deAsistencia y Cooperacién
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de actas complementarias, como lo este municipio por Resolucidfsimismo
relacionado precedentemente, en latambién manifiesta la autoridad informante
Clausula Segunda.- gue el contrato del personal es con efecto
al mes de julio de 2013 hasta junio de 2015,
y el mismo se realiza tomando en cuenta
Que, a fs. 31 y vta. corre los perfiles aprobados por el Programa
Convenio Marco déAsistencia y Nacional Club de Dia y la Direccién de
Cooperacion Reciproca entre el Instituto Politicas deAdultos Mayores, con
Nacional de Servicios Sociales para idoneidad requerida para el desempefio de
Jubilados y Pensionados y la laprestacion de servicio.-
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes, con el contenido de los
lineamientos generales para su Que, a fs. 22/26 obran
ejecucién con provisiones de intervencién de la Subsecretaria de
convenios especificos dentro de ésteEconomia y Financiamiento autorizando
convenio marco.- la afectacion preventiva de los gastos, y
afectacién preventiva del mismo por la
Direccion General de Contabilidad, NUP
Que, afs. 32/40 luce fotocopia 4614/2013 de fecha 22-11-2013, hasta el
de la ResolucionAMI N° 0027 del 13  monto de $ 7.800,00.-
de enero de 2009 aprobado por dicho
organismo nacional, con detalle de toda
la instrumentacion del Programa Club Que, a fs. 27 corre Informe
de Dia, de donde también surge en loContratacién Directa N° 2.898/2013,
relativo a recursos humanos en su puntorealizado por la Direccion de Compras y
2 (fs. 34 vta) que el personal contratado Suministros, resultado electa: Entivero,
por el Efector Comunitario -Municipio Sandra Elizabeth, CUIT 27-29184232-7, por
en este caso- serd con el aval delun monto total de hasta $ 31.200,00.-
Instituto, para la implementacion de la
prestacion.-
Que, a fs. 42/44 obra Informe
Legal N° 04/2013 de la Direcciéon de
Que, a fs. 41 la Direccion Asesoria Legal de la Secretaria de
General de Politicas SocialeAgultos  Coordinacion General.-
Mayores en su informe aclara entre
otros puntos que el Convenio Marco
deAsistencia y Cooperacion Reciproco
celebrado entre este Municipio y el Que, en uso de sus propias
Instituto Nacional de Servicios Sociales facultades el Departamento Ejecutivo
para Jubilados y Pensionados no haMunicipal procede a dictar el
sido aprobado en el &mbito interno de correspondiente acto administrativo.-
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Articulo 4: Designar Director  dependiente de la Secretaria de Desarrollo
General de Coordinacion dependiente Comunitario al Sefior Héctor Nufiez D.N.I.
de la Secretaria de Desarrollo N°12.367.201, a partir del 12 de diciembre
Comunitario al Sefior Dario Cesar Silva de 2013.-

Harper D.N.I. N° 31.719.789, a partir del
12 de diciembre de 2013.-

Articulo 10: Designar Director
General de Delegaciones Municipales,

Articulo 5: Designar Director  dependiente de la Secretaria de Desarrollo
General deAtencion Primaria de la Comunitario al Sefior Gustavo Espindola
Secretaria de Desarrollo Comunitario al D.N.l. N° 13.636.408, a partir del 12 de
Sefior Santiag®lberto Elizalde diciembre de 2013.-
Cremonte D.N.l. N° 17.432.753, a partir
del 12 de diciembre de 2013.- Articulo 11: Designar Directora
General de Presupuesto Participativo,

Articulo 6: Designar Directora  dependiente de la Secretaria de Desarrollo
General de Prevencién y Promocidon Comunitario a la Sefiora Maria Candelaria
dependiente de la Secretaria de Mallea D.N.I. N°25.705.161, a partir del 12
Desarrollo Comunitario a la Sefiora de diciembre de 2013.-
Vanes#\lejandravaliente Elham D.N.I.
N° 27.422.682, a partir del 12 de
diciembre de 2013.-

Articulo 12: Designar Director
General de Comisione¥ecinales,
dependiente de la Secretaria de Desarrollo

Articulo 7: Designar Directora  Comunitario, al Sefior Horacio Gonzéalez
General de Educaciéon de la Nifiez Baez D.N.I. N°22.937.121, a partir del 12
dependiente de la Secretaria de de diciembre de 2013.-

Desarrollo Comunitario a la Sefiora

Cecilia Garcia Denegri de Barrionuevo Articulo 13: La presente

D.N.I. N° 25.053.602, a partir del 12 de Resolucién sera refrendada por la Sefiora

diciembre de 2013.- Secretaria de Coordinacion General de la
Municipalidad.-

Articulo 8: Designar Directora
General de Politicas para la Educacion
y Capacitacion Laboral dependiente de Articulo 14: Registrese,
la Secretaria de Desarrollo Comunitario comuniquese, cimplase y archivese.-

a la Sefiora Laura Beatriz Cejas D.N.I.

N° 13.248.254, a partir del 12 de

diciembre de 2013.-

Roberto Fabian Rios

Articulo 9: Designar Director Intendente
General de Administracién vy Municipalidad de la Ciudad de
Planificacion de Politica Deportiva, Corrientes



PAG. 34 BOLETIN OFICIALMUNICIPAL N° 2030

Irma del Rosario Pacayu Directores, Jefes de Departamento y Jefes
Secretaria de Coordinacion General de Division, de manera provisoria.-
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes Que, es atribucién del
Departamento Ejecutivo Municipal,
designar los Directores, Jefes de
Rodrigo Martin Morilla Departamento y Jefes de Division de las
Secretario de Economiay Finanzas distintas areas administrativas.-
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes PORELLO,
EL SENORINTENDENTE
MUNICIP AL

RESUELVE:
Resolucién N° 107
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013.

Articulo 1: Asignar
interinamente a la Sefiora Marta Rosana
VISTO: Briend, D.N.I. N°17.432.991 las funciones

La Resoluciébn N° 11 del 12 de de Directora de Odontologia de la
diciembre de 2013, por la cual se apruebaSecretaria de Desarrollo Comunitario, a
la estructura organica del Departamento partir del 12 de diciembre de 2013.-
Ejecutivo Municipal, y;

Articulo 2: Asignar
interinamente a la Sefiora Matilde
Angélica Cardozo, D.N.I. N° 12.440.661 las

Que, es menester garantizar el funciones de Directora de Kinesiologia de
normal funcionamiento administrativo la Secretaria de Desarrollo Comunitario, a
de las dependencias inferiores de laspartir del 12 de diciembre de 2013.-
Direcciones Generales del
Departamento Ejecutivo Municipal.-

CONSIDERANDO:

Articulo 3: Asignar
interinamente a la Sefiora Martifbicia

Que, resulta prioritario parala Dos Santos, D.N.l. N° 17.529.255 las
actual gestién, ampliar su capacidad funciones de Directora dAgentes
operativa en las distintas actividades Sanitarios de la Secretaria de Desarrollo
gue desarrollan las dependencias Comunitario, a partir del 12 de diciembre
inferiores.- de 2013.-

Que, en tal sentido, es Articulo 4. Asignar
necesario para el funcionamiento interinamente a la Sefiora Guiomar
ordenado del Departamento Ejecutivo Sakamoto, D.N.l. N° 24.257.770 las
Municipal, designar los respectivos funciones de Directora de Formacién de
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Resolucién N° 95
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013

da inicio a las presentes actuaciones,
adjuntandose en fs. 01 nota de Entivero,
Sandra Elizabeth, con ofrecimiento de sus
VISTO: servicios, informando en fs. 02/06

El expediente N° 319-E-2013, antecedentes personales, inscripcion en
Caratulado: «Entivero, Sandra E., Ofrece la Administracion Federal de Ingresos
sus servicios ¢/ nutricionista p/ club de Publicos (AFIP) y también en el Registro
dia», y; de Proveedores del Municipio.-

CONSIDERANDO:
Que, en fs. 10/15 se adjunta
Que, afs. 20 la Direccién General fotocopia delActa de Coordinacién
de Politicas SocialesAdultos Mayores  Especifica «Club de Dia» suscripto el dia
eleva peticién a consideracion ante el 2 deAgosto de 2013 (fs. 12 vta.), entre la
area competente para laimplementacionMunicipalidad de la Ciudad de
en el Marco del Programa «Club de Dia», Corrientes y el Instituto Nacional de
y Acta de Coordinacion Especifica en el Servicios Sociales para Jubilados y
Marco deAsistencia y Cooperacion Pensionados encuadrada en el Convenio
Reciproca suscripto entre el Instituto deAsistencia y Cooperacién Reciproca
Nacional de Servicios Sociales para y, cuya implementaciéon del Programa
Jubilados y Pensionados y la Clubde Dia se ha aprobado mediante la
Municipalidad de la Ciudad de Resolucion N°027/DEOG/2009, dando
Corrientes para la contratacion de un lugar a la gestion asociada entre los
Profesional en Laborterapia con firmantes de coordinacién con los
prestacién de servicios para la ejecucion programas que los programas del referido
del citado programa en el Centro Instituto. Para tal cometido segun
Integrador Comunitario Ciudades Clausula Novena (11 vta.) se depositara
Correntinas (CIC).- mensualmente las sumas de pesos alli
establecidas, que en el caso de autos se
tramita contratacién de personatyya
Que, el financiamiento de la seleccién corresponde al Municipio
contratacion del profesional se hard con segun clausula octava del referenciado
recursos provistos por el Instituto instrumento suscripto (fs. 11).-
Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados, a abonarse
mensualmente al municipio, con un
presupuesto total de $ 31.200,00.-

Que, afs. 14/15 corre fotocopia
del Convenio de Colaboracion suscripto
entre la Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes y el Instituto Nacional de

Que, a fs. 21 la entonces Servicios Sociales para Jubilados y
Secretaria de Salud y Meddanbiente  Pensionados, Unidad de Gestion Local
Il Corrientes, que prevé la suscripcion
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Irma del Rosario Pacayu para la ejecucion del citado programa en
Secretaria de Coordinacion General el Centro Integrador Comunitario
Municipalidad de la Ciudad de Ciudades Correntinas (CIC).-
Corrientes

Que el financiamiento de la
Rodrigo Martin Morilla contratacion del profesional se hara con
Secretario de Economiay Finanzas recursos provistos por el Instituto
Municipalidad de la Ciudad de Nacional de Servicios Sociales para
Corrientes Jubilados y Pensionados, a abonarse
mensualmente al municipio, con un
presupuesto total de $ 38.400,00.-

Que, a fs. 19 la entonces
Resolucién N° 96 Secretaria de Salud y Medimbiente da
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013  inicio a las presentes actuaciones,
adjuntandose en fs. 01 nota de Noguera,
VISTO: Stella Vanesa, con ofrecimiento de sus
El expediente N° 107-N-2013, servicios, informando en fs. 02/06
Caratulado: «Noqueratéla Vanesa, antecedentes personales, inscripcion en
Ofrece sus servicios c/ nutricionista p/ la Administracién Federal de Ingresos
club de dia», v; Puablicos (AFIP) y también en el Registro
de Proveedores del Municipalidad.-
CONSIDERANDO:

Que, en fs. 09/12 se adjunta
Que, a fs. 18 la Direccién fotocopia delActa de Coordinacion
General de Politicas SocialeAgultos Especifica «Club de Dia» suscripto el dia
Mayores eleva peticion a consideracién 2 deAgosto de 2013 (fs.1lvta,), entre la
ante el area competente para la Municipalidad de la Ciudad de Corrientes
implementacion en el Marco del y el Instituto Nacional de Servicios
Programa «Club de Dia»,Acta de  Sociales para Jubilados y Pensionados
Coordinacion Especifica en el Marco de encuadrada en el ConvenioAldstencia
Asistencia y Cooperacién Reciproca y Cooperacidon Reciproca, ycuya
suscripto entre el Instituto Nacional de implementacion del Programa Club de Dia
Servicios Sociales para Jubilados y se ha aprobado mediante la Resolucién
Pensionados y la Municipalidad de la N° 027/DEOG/2009, dando lugar a la
Ciudad de Corrientes para la gestion asociada entre los firmantes de
contratacion de un Profesional en coordinacién con los programas que los
Laborterapia con prestacion de servicios programas del referido Instituto. Para tal
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Irma del Rosario Pacayu EL SENOR INTENDENTE
Secretaria de Coordinacion General MUNICIP AL
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes RESUELVE:

Articulo 1: Autorizar la
celebracién de contrato con el Sefior
Francisco Eduardéguirre, D.N.I. N°
Resolucién N° 105 18.358.879, como personal de planta no
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013.  permanente, conforme la calificacion del
articulo 30 inciso 2 del Estatuto para el
VISTO: Personal Municipal de la Ciudad de
El articulo 46, inciso 4) de la Corrientes, con el siguiente agrupamiento
Carta Organica Municipal, y; y nivel remunerativo: 41-06, a partir del 12
de diciembre de 2013 y hasta el 31 de
diciembre de 2014.-

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 30 de la Articulo 2: Asignar
Ordenanza 3641, prevé expresamente lasnterinamente al Sefior Francisco Eduardo
caracteristicas y tipos de contratos aAguirre, D.N.I. N° 18.358.879, las
celebrar para las prestaciones defunciones de Director de administracion
servicios especificos en sus distintasy Gestién de GruposAsociados,
dependencias, cuando las necesidadeslependiente de la Secretaria de Desarrollo
asi lo requieran.- Productivo y Economia Social Francisco

EduarddAguirre, D.N.I. N° 18.358.879, a

Que, es facultad del partirdell2de diciembre de 2013.-
Departamento Ejecutivo Municipal,
autorizar la contratacion de personal en Articulo 3: Instruir a la Direccién
las Secretarias de su dependencias, coriseneral de Personal y Recursos Humanos
guienes se contratara conforme el para que arbitre las medidas necesarias
articulo 30, inciso 2, del estatuto Unico pata el inicio de la relacién contractual y
para el Personal de la Municipalidad de la posterior liquidacién y pago de
la Ciudad de Corrientes, aprobado por haberes.-

Ordenanza N° 3641/2001, es decir como
personal no permanente.-
Articulo 4: Disponer que las

Que, es atribucién del contrataciones deberan prever ademas de
Departamento Ejecutivo Municipal, las clausulas de forma y estilo, la
dictar la presente Resolucion.- posibilidad de rescision unilateral,

anticipada y sin expresién de causas, sin

PORELLO, lugar a indemnizaciones ni pago alguno.-
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Articulo 5: La Municipalidad se

Que, a los efectos de dar

reserva el derecho de dejar sin efecto lacumplimiento a lo establecido en el
asignacion de funciones dispuestas porarticulo 14 de la Carta Organica Municipal

los articulos precedentes.-

Articulo 6: La presente

se torna necesario proceder a la
designacién de los funcionarios
municipales que ocuparan los cargos de

Resolucion sera refrendada por la SefioraSubsecretarios y Directores Generales de
Secretaria de Coordinacion General dela Secretaria de Desarrollo Comunitario.-

la Municipalidad.-

Articulo 7: Registrese,
publiquese, cimplase y archivese.-

Roberto Fabian Rios
Intendente
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Resolucién N° 106
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013.

VISTO:
La Resolucién N° 11 del 12 de
diciembre de 2013, y;

CONSIDERANDO:

Que,

por medio de la

Que, en uso de sus atribuciones,
el Departamento Ejecutivo Municipal,
dicta el presente acto administrativo.-

PORELLO,
EL SENORINTENDENTE
MUNICIP AL
RESUELVE:
Articulo 1: Designar

Subsecretaria de Salud dependiente de
la Secretaria de Desarrollo Comunitario a
la SefioradAlejandra Elizalde Cremonte
D.N.l. N° 17.529.034, a partir del 12 de
diciembre de 2013.-

Articulo 2: Designar
Subsecretaria de Educacion dependiente
de la Secretaria de Desarrollo Comunitario
ala Sefiora Carmen Maria Picchio D.N.I.
N°06.704.920, a partir del 12 de diciembre
de 2013.-

Articulo 3: Designar
Subsecretaria de Desarrollo Comunitario
Ad-Honorem, de la Secretaria de

mencionada norma se aprueba laDesarrollo Comunitario a la Sefiétiicia

estructura  administrativa  del
Departamento Ejecutivo Municipal.-

Mexiner D.N.I. N° 25.732.811, a partir del
12 de diciembre de 2013.-
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PORELLO, la Ley deAdministracion Financieray de
EL SENOR INTENDENTE los Sistemas de Control, Contrataciones
MUNICIP AL y Administracion de los Bienes del
RESUELVE: Sector Publico N° 5571Art. 152° -Art.

109° Inc. 3, a) Decreto Provincial
Articulo 1: Aprobar el Reglamentario N° 3056/04, vy
Convenio Marco deAsistencia y Resoluciones N° 337/05Anexo unico —
Cooperacion Reciproca entre el Instituto y sus modificatorias N° 086/10, N° 661/
Nacional de Servicios Sociales para 10, N° 2721/2011, N° 546/2013 y
Jubilados y Pensionados y la modificatoria Ne° 44/2013
Municipalidad de la Ciudad de respectivamente.-
Corrientes, suscripto el dia 11 de enero
de 2010.-
Articulo 4: Autorizar a la
Secretaria de Economia y Hacienda a
Articulo 2: Autorizar la  emitir Libramiento y Orden de Pagoy a
celebracion de contrato de servicios efectuar el pago correspondiente, previa
técnicos por tiempo determinado con verificacién del cumplimiento de los
efecto al 02 dégosto de 2013 hasta el recaudos legales, con Fondos Nacionales
30 de Julio de 2015 con: Entivero, Sandra a la persona por los conceptos y el monto
Elizabeth, CUIT 27-29184232-7, por un total que corresponde en los términos
monto total de pesos Treinta y Un Mil detallados en el articulo 2° de la presente
Doscientos ($ 31.200,00), por los resolucion.-
conceptos de servicios de Nutricionista
a prestarse en el Centro Integrador
Comunitario Ciudades Correntinas (CIC), Articulo 5: La presente
en el Marco del Convenio Marco de Resolucion serarefrendada por la Sefiora
Asistencia y Cooperacion Reciproca Secretaria de Coordinacion Generaly el
entre la Municipalidad de la Ciudad de Sefior Secretario de Economia y
Corrientes y el Instituto Nacional de Finanzas.-
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados (fs. 31 y vta.)Acta de
Coordinacion Especifica —Club de Dia -, Articulo 6: Registrese,
celebrado entre Instituto Nacional de comuniquese, cimplase y archivese.-
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados, U.G. N° 2 Agencia
Corrientes respectivamente (fs. 10/13).-
Roberto Fabian Rios

Intendente
Articulo 3: Encuadrar la Municipalidad de la Ciudad de
presente erogacién en las previsiones de Corrientes
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Suministros, resultado electa: Noguera, conceptos de servicios de Nutricionista a
SellaVanesa, CUIR7-30639295-1, por prestarse en el Centro Integrador
un monto total de hasta $ 38.400,00.- Comunitario Ciudades Correntinas (CIC),
en el Marco del Convenio Marco de
Asistencia y Cooperacion Reciproca entre
Que, a fs. 40/42 obra Informe la Municipalidad de la Ciudad de
Legal N° 06/2013 de la Direccién de Corrientes y el Instituto Nacional de
Asesoria Legal de la Secretaria de Servicios Sociales para Jubilados y
Coordinacién General.- Pensionados (fs. 29 y vta.)Acta de
Coordinacién Especifica —Club de Dia -,
celebrado entre Instituto Nacional de
Que, en uso de sus propias Servicios Sociales para Jubilados y
facultades el Departamento Ejecutivo Pensionados, U.G. N° 2 Agencia
Municipal procede a dictar el Corrientesrespectivamente (fs. 09/12).-
correspondiente acto administrativo.-
Articulo 3: Encuadrar la presente
erogacién en las previsiones de la Ley de

PORELLO, Administracién Financiera y de los
EL SENOR INTENDENTE Sistemas de Control, Contrataciones y
MUNICIP AL Administracion de los Bienes del Sector

Publico N° 5571 Art. 152° -Art. 109° Inc.

3, a) Decreto Provincial Reglamentario N°
3056/04, y Resoluciones N° 337/05 —
Anexo Unico —y sus modificatorias N° 086/
10,N°661/10, N°2721/2011, N°546/2013y
44/2013

RESUELVE:

Articulo 1: Aprobar el
Convenio Marco déAsistencia y modificatoria Ne°
Cooperacion Reciproca entre el Instituto respectivamente.-
Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados y la Articulo 4: Autorizar a la
Municipalidad de la Ciudad de Secretariade Economiay Hacienda aemitir
Corrientes, suscripto el dia 11 de eneroLibramiento y Orden de Pago y a efectuar
de 2010.- el pago correspondiente, previa

verificacién del cumplimiento de los

Articulo 2: Autorizar la  recaudos legales, con Fondos Nacionales
celebracion de contrato de servicios a la persona por los conceptos y el monto
técnicos por tiempo determinado con total que corresponde en los términos
efecto al 02 dAgosto de 2013 hasta el detallados en el articulo 2° de la presente
30 de Julio de 2015 con: Noguera, Stella resolucion.-

Vanesa, CUIT27-30639295-1, por un
monto total de pesos Treinta y Ocho Articulo 5: La presente
Mil Cuatrocientos ($ 38.400,00), por los Resolucion seré refrendada por la Sefiora

N° 2030 BOLETIN OFICIALMUNICIPAL RG. 29

competencia de la categoria. Sera Articulo 1: Incorporar al art. 1°
constituida formalmente por los delaResolucion N°017 del 7 de enero de
Delegados de las distintas 2009 a laAsociacion Civil Comparsa
Instituciones mencionadas en el Art. 1°, Copacabana, el que quedara redactado de
quienes deberan acreditar la siguiente maneratARTICULO 1°.-
fehacientemente personeria medianteOBJETIVOS Y AMBITO DE
nota de estilo suscripta por el APLICACION: El presente Reglamento,
Presidente de la Institucién que subdividido en Disposiciones Generales,
representa; la C.C.C.C. estara Organizacion, Competencia vy
formalmente constituida cuando la Procedimientos, tiene por objeto ser la
mayoria simple de los miembros hayan norma maxima que regira los Carnavales
conformado el presente Reglamento y de la Ciudad Capital de la Provincia de
cumplimentado con los requisitos Corrientes, sostenido en los criterios
preestablecidos, en el presente expuestos en eliflilo Preliminar, a
articulo».- partir de su entrada en vigencia, la que
se dara con la aprobacién y suscripcion
Que, la Presidencia de la de los miembros delegados de las
Comisién Central Coordinadora del Comparsas de Primera Categoria y
Carnaval entiende que no existen Agrupaciones Musicales acreditadas
motivos que objetar al respecto en lo antela C.C.C.C., siendo las mismas: ARA
referido a la solicitud planteada, estando BERA, SAPUCX DEL TARAGUI,
en un todo de acuerdo segun lo ARANDU BELEZA CORACABANA, en
dispuesto en el art. 4° de la Resolucionsu calidad de Comparsas de Primera
N°017/2009 — Reglamernitigente.- Categoria, y SAMBAOTAL, SAMBA
SHOW SAMBANDA, IMPERIO
Que, por tal motivo, es BAHIANO y KAMANDUKAHIA, en su
menester hacerlo mediante el dictado decalidad de Agrupaciones Musicales»
la pertinente norma legal.-

Articulo 2: La presente
Que, en uso de sus propias Resolucion sera refrendada por la Sefiora
facultades de acuerdo a lo previsto en Secretaria de Coordinacion General.-
la Carta Organica Municipal el
Departamento Ejecutivo Municipal Articulo 3: Registrese,
procede a dictar la presente comuniquese, publiquese, cimplase y

Resolucién.- archivese.-
PORELLO,
EL SENOR INTENDENTE Roberto Fabian Rios
MUNICIP AL Intendente
Municipalidad de la Ciudad de
RESUELVE: Corrientes
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Irma del Rosario Pacayu empleados de la Municipalidad cuyo
Secretaria de Coordinaciéon General nombramiento o designacién no esté
Municipalidad de la Ciudad de regulado de otra forma.-
Corrientes
Que, en uso de sus atribuciones,
el Departamento Ejecutivo Municipal,
dicta el presente acto administrativo.-

Resolucién N° 104 PORELLO,
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013. EL SENOR INTENDENTE
MUNICIP AL

VISTO:

La Resolucién N° 53 del 17 de  RESUELVE:
diciembre de 2013, y;

Articulo 1: Dejar sin efecto lo
dispuesto por el articulo 4to. de la
Resolucion N° 53 del 17 de diciembre de

Que, por la Resolucién 2013, atento a las razones expuestas en
referenciada en #listo, se procedié ala elVisto.-
designacién de los funcionarios
municipales que ocuparan los cargos de Articulo 2: Designar Director
Subsecretario y Directores Generales.- General de Fortalecimien#sociativo

dependiente de la Secretaria de desarrollo

Que por el articulo 4to. de la Productivo y Economia Social, al Sefior
Resolucion N° 53/13, se asign6 las Ramén Placido Domingo D.N.l. N°
funciones de Directora General de 13.636.320, a partir del 12 de diciembre de
Desarrollo Productivo y Economia 2013.-

Social, ala Sefiora Claudia Sofia Morales
D.N.I. N°29.464.361 a partir del 1 de enero
de 2014.-

CONSIDERANDO:

Articulo 3: La presente
Resolucién sera refrendada por la Sefiora
Secretaria de Coordinacién General.-

Que, se ha dispuesto el
reordenamiento administrativo en las Articulo 4: Registrese,
distintas areas de la Municipalidad de la comuniquese, publiquese, cumplase y
Ciudad de Corrientes.- archivese.-

Que, es atribucion del

Departamento Ejecutivo Municipal, Roberto Fabian Rios

conforme al articulo 43, inciso 4) de la Intendente
Carta Organica Municipal, nombrar y Municipalidad de la Ciudad de
remover a los Secretarios y demas Corrientes
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cometido segun Clausula Novena (10 relativo a recursos humanos en su punto
vta.) se depositara mensualmente las2 (fs. 32 vta) que el personal contratado
sumas de pesos alli establecidas, quepor el Efector Comunitario -Municipio en
en el caso de autos se tramita este caso- serd con el aval del Instituto,
contratacién de personal, guya paralaimplementacion de la prestacion.-
seleccion corresponde al Municipio
segun clausula octava del referenciado
instrumento suscripto (fs. 10).-

Que, afs. 39 la Direccién General
de Politicas SocialesAdultos Mayores
en su informe aclara entre otros puntos

Que, afs. 13/14 corre fotocopia que el Convenio Marco d&sistencia y
del Convenio de Colaboracién suscripto Cooperacion Reciproco celebrado entre
entre la Municipalidad de la Ciudad de este Municipio y el Instituto Nacional de
Corrientes y el Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y
Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados no ha sido aprobado en el
Pensionados, Unidad de Gestion Local &mbito interno de este municipio por
Il Corrientes, que prevé la suscripcion ResoluciénAsimismo también manifiesta
de actas complementarias, como lo la autoridad informante que el contrato del
relacionado precedentemente, en lapersonal es con efecto al mes de julio de
Clausula Segunda.- 2013 hasta junio de 2015, y el mismo se

realiza tomando en cuenta los perfiles
aprobados por el Programa Nacional Club

Que, a fs. 29 y vta, corre de Dia y la Direccion de Politicas de
Convenio Marco déAsistencia y Adultos Mayores, con idoneidad
Cooperacion Reciproca entre el Instituto requerida para el desempefio de la
Nacional de Servicios Sociales para prestacién de servicio.-

Jubilados y Pensionados y la

Municipalidad de la Ciudad de

Corrientes, con el contenido de los Que, a fs. 20/24 obran

lineamientos generales para suintervencidon de la Subsecretaria de

ejecucién con provisiones de Economiay Financiamiento autorizando

convenios especificos dentro de éstela afectacion preventiva de los gastos, y

convenio marco.- afectacién preventiva del mismo por la
Direccion General de Contabilidad, NUP
4614/2013 de fecha 22-11-2013, hasta el

Que, afs. 30/38 luce fotocopia monto de $ 9.600,00.-
de la ResolucionAMI N° 0027 del 13
de enero de 2009 aprobado por dicho
organismo nacional, con detalle de toda Que, a fs. 25 corre Informe
la instrumentacion del Programa Club Contratacidon Directa N° 2.897/2013,
de Dia, de donde también surge en lorealizado por la Direccién de Compras y
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encuadrada en el ConvenioAlstencia Que, a fs. 28/36 luce fotocopia
y Cooperacién Reciproca, xuya delaResolucion&MIN° 0027 del 13 de
implementacién del Programa Club de Dia enero de 2009 aprobado por dicho
se ha aprobado mediante la Resoluciénorganismo nacional, con detalle de toda
N° 027/DEOG/2009, dando lugar a la lainstrumentacién del Programa Club de
gestion asociada entre los firmantes deDia, de donde también surge en lo relativo
coordinacidn con los programas que los a recursos humanos en su punto 2 (fs. 30
programas del referido Instituto. Para tal vta) que el personal contratado por el
cometido seguin Clausula Novena (09 Efector Comunitario -Municipio en este
vta.) se depositard mensualmente lascaso- sera con el aval del Instituto, para
sumas de pesos alli establecidas, que etta implementacion de la prestacion.-
el caso de autos se tramita contratacion
de personal y cuya seleccién
corresponde al Municipio segun clausula Que, afs. 37 la Direccion General
octava del referenciado instrumento de Politicas SocialesAdultos Mayores
suscripto (fs. 09).- en su informe aclara entre otros puntos
gue el Convenio Marco dksistencia y
Cooperacién Reciproco celebrado entre
Que, afs. 12/13 corre fotocopia este Municipio y el Instituto Nacional de
del Convenio de Colaboracién suscripto Servicios Sociales para Jubilados y
entre la Municipalidad de la Ciudad de Pensionados no ha sido aprobado en el
Corrientes y el Instituto Nacional de ambito interno de este municipio por
Servicios Sociales para Jubilados y ResoluciénAsimismo también manifiesta
Pensionados, Unidad de Gestion Local la autoridad informante que el contrato
Il Corrientes, que prevé la suscripcion del personal es con efecto al mes de julio
de actas complementarias, como lo de 2013 hasta junio de 2015, y el mismo
relacionado precedentemente, en lase realiza tomando en cuenta los perfiles
Clausula Segunda.- aprobados por el Programa Nacional Club
de Dia y la Direccion de Politicas de
Adultos Mayores, con idoneidad
Que, a fs. 27 y vta. corre requerida para el desempefio de la
Convenio Marco deAsistencia y  prestacion de servicio.-
Cooperacién Reciproca entre el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Que, a fs. 21/23 obran
Jubilados y Pensionados y la intervencion de la Subsecretaria de
Municipalidad de la Ciudad de Economiay Financiamiento autorizando
Corrientes, con el contenido de los la afectacién preventiva de los gastos, y
lineamientos generales para su ejecucionafectacion preventiva del mismo por la
con provisiones de convenios Direccién General de Contabilidad, NUP
especificos dentro de éste convenio4767/2013 de fecha 10-12-2013, hasta el
marco.- monto de $ 7.200,00.-

N° 2030

Articulo 1: Asignar
interinamente a la Sefiora Olga Nelly
Contreras, D.N.I. n°® 16.358.282, las Que, el articulo 30 de la
funciones de Directora de Bienes Ordenanza 3641, prevé expresamente las
Patrimoniales dependiente de la caracteristicas y tipos de contratos a
Secretaria de Economia y Finanzas, acelebrar para las prestaciones de servicios
partir del 12 de diciembre de 2013.- especificos en sus distintas

dependencias, cuando las necesidades asi

Articulo 2: La Municipalidad  lo requieran.-
se reserva el derecho de dejar sin efecto
la asignacion de funciones dispuestas Que, es facultad del
por los articulos precedentes.- Departamento Ejecutivo Municipal,

autorizar la contratacion de personal en

Articulo 3: La presente las Secretarias de su dependencia, con
Resolucion sera refrendada por la quienes se contratara conforme el articulo
Sefiora Secretaria de Coordinacion 30, inicio 2, del Estatuto Unico para el
General de la Municipalidad.- Personal de la Municipalidad de la Ciudad

de Corrientes, aprobado por Ordenanza

Articulo 4: Registrese, N°3641/2001, es decir como personal no
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CONSIDERANDO:

publiquese, cimplase y archivese.-  permanente.-
Roberto Fabian Rios Que, es atribucién del
Intendente Departamento Ejecutivo Municipal, dictar
Municipalidad de la Ciudad de la presente Resolucién.-
Corrientes
Irma del Rosario Pacayu PORELLO,
Secretaria de Coordinacion General EL SENORINTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de MUNICIP AL

Corrientes
RESUELVE:;

Articulo 1: Autorizar la
celebracion de contrato con el Sefior
SebastianTaddey Silva, D.N.l. N°
Resolucién N° 101 26.3763.833, como personal de planta no
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013. permanente, conforme la calificacién del
articulo 30 inciso 2 del Estatuto para el
VISTO: Personal Municipal de la Ciudad de
El articulo 46, inciso 4) de la Corrientes, con el siguiente agrupamiento
Carta Organica Municipal, y; y nivel remunerativo: 20-08, a partir del 12




PAG. 28 BOLETIN OFICIALMUNICIPAL

de diciembre de 2013 y hasta el 31 de Resolucién N° 103
diciembre de 2014.- Corrientes, 23 de Diciembre de 2013.

N° 2030

VISTO:

Articulo 2: Asignar El expediente N° 696-A-2012,
interinamente al Sefor Sebastian Resolucién N° 017/09, Carta Orgéanica
Taddey Silva, D.N.I. N° 26.3763.833, las Municipal, y;
funciones de Director de Gestion de
Deuda Publica dependiente de la
Secretaria de Economia y Finanzas, aCONSIDERANDO:
partir del 12 de diciembre de 2013.-

Que, la Asociacién Civil
Comparsa Copacabana solicita la

Articulo 3: La Municipalidad incorporacién de la misma a la Comisién
se reserva el derecho de dejar sin efectaCentral Coordinadora del Carnaval a
la asignacion de funciones dispuestasefectos de poder participar como
por los articulos precedentes.- Comparsa de Primera Categoria en los

Carnavales Correntinos edicion 2014.-

Articulo 4: La presente Que, la misma cumplimenta con
Resolucion sera refrendada por la los requisitos para la integracion y
Sefiora Secretaria de Coordinacion constitucion de la Comisién Central
General de la Municipalidad.- Coordinadora del Carnaval,

correspondiente a personeria juridica
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Articulo 6: Registrese,

comuniquese, camplase y archivese.-

Roberto Fabian Rios
Intendente
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Rodrigo Martin Morilla
Secretario de Economiay Finanzas
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Secretaria de Coordinacion General y elconsideracion ante el area competente
Sefior Secretario de Economia y para la implementacién en el Marco del
Finanzas.-

Programa «Club de Dia», Acta de
Coordinacién Especifica en el Marco de
Asistencia y Cooperacion Reciproca
suscripto entre el Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados y la Municipalidad de la
Ciudad de Corrientes para la contratacion
de un Profesional en Laborterapia con
prestacion de servicios para la ejecucion
del citado programa en el Centro
Integrador Comunitario Ciudades
Correntinas (CIC).-

Que, el financiamiento de la
contratacion del profesional se hara con
recursos provistos por el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados, a abonarse
mensualmente al municipio, con un
presupuesto total de $ 28.800,00.-

Que, a fs. 18 (refoliado) la

Articulo 5: Registrese,
publiquese, cimplase y archivese.-

Roberto Fabian Rios
Intendente
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

vigente, tradicién en el Carnaval de
Corrientes y haber participado un afo
como minimo en la competencia de la
categoria.-

Que, el Reglamento de
Organizacién y Competencia para los
Carnavales de la Ciudad de Corrientes,
gue se encuentra vigente por Resolucion
N° 017 de fecha 07/01/09 y sus
modificatorias, en su art. 4° establecé:
los fines de integrar la C.C.C.C., las
Instituciones deberan cumplimentar con
los siguientes requisitos: a) Personeria
Juridica Mgente. b) Tadicion en el
Carnaval de Corrientes. ¢) Haber
participado un afio como minimo en la

entonces Secretaria de Salud y Medio
Ambiente da inicio a las presentes
actuaciones, adjuntandose en fs. 01 nota
de Quintana, Lidia Estgron ofrecimiento

de sus servicios, informando en fs. 02/06
antecedentes personales, inscripcién en
la Administracion Federal de Ingresos
Puablicos (AFIP) y también en el Registro

El expediente N° 103-Q-2013, de Proveedores del Municipio.-

Caratulado: «Quintana, Lidia Est&ra.
contratacion Programa Club de Dia», y;

Resolucién N° 97
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013

VISTO:

Que, en fs. 08/11 se adjunta
fotocopia delActa de Coordinacién
Especifica «Club de Dia» suscripto el dia
2 deAgosto de 2013 (fs. 10 vta,), entre la

Que, a fs. 07 (refoliado) la Municipalidad de la Ciudad de Corrientes
Direccion General de Politicas Sociales y el Instituto Nacional de Servicios
y Adultos Mayores eleva peticién a Sociales para Jubilados y Pensionados

CONSIDERANDO:
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Articulo 5: La presente Que, afs. 24 la Direccion General
Resolucion sera refrendada por la de Politicas SocialesAdultos Mayores
Sefiora Secretaria de Coordinacién eleva peticidn a consideracion ante el area
General y el Sefor Secretario de competente para laimplementacion en el
Economiay Finanzas.- Marco del Programa «Club de Dia\cta

de Coordinaciéon Especifica en el Marco

Articulo 6: Registrese, deAsistencia y Cooperacién Reciproca

comuniquese, cumplase y archivese.- suscripto entre el Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados y la Municipalidad de la

Roberto Fabian Rios Ciudad de Corrientes para la contratacion

Intendente de un Profesional en Laborterapia con
Municipalidad de la Ciudad de prestacion de servicios para la ejecucion
Corrientes del citado programa en el Centro

Integrador Comunitario Ciudades
Correntinas (CIC).-
Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacion General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Que el financiamiento de la
contratacion del profesional se hara con
recursos provistos por el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados, a abonarse

Rodrigo Martin Morilla mensualmente al municipio, con un
Secretario de Economiay Finanzas presupuesto total de $ 72.000,00.-
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes Que, a fs. 25 la entonces
Secretaria de Salud y Meddmnbiente da
inicio a las presentes actuaciones,
adjuntandose en fs. 01 nota de Romero,
Silvana M., con ofrecimiento de sus
servicios, informando en fs. 02/06
Resolucién N° 98 antecedentes personales, inscripcién en
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013  la Administracion Federal de Ingresos
Puablicos (AFIP) y también en el Registro
VISTO: de Proveedores del Municipio.-

El expediente N° 640-R-2013,

Caratulado: «Romero, Silvana M., Que, en fs. 14/17 se adjunta
Ofrece sus servicios ¢/ administrativa fotocopia delActa de Coordinacion

p/ club de dia», y; Especifica «Club de Dia» suscripto el dia
2 deAgosto de 2013 (fs. 12 vta,), entre la

CONSIDERANDO: Municipalidad de la Ciudad de Corrientes
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Que, a fs. 24/28 obran Articulo 2: Autorizar la
intervencién de la Subsecretaria de celebracién de contrato de servicios
Economiay Financiamiento autorizando técnicos por tiempo determinado con
la afectacién preventiva de los gastos, efecto al 02 dAgosto de 2013 hasta el 30
y afectacién preventiva del mismo por de Julio de 2015 con: Soto, Tirso Leandro,
la Direccién General de Contabilidad, CUIT 20-34446207-1, por un monto total
NUP 4612/2013 de fecha 22-12-2013, de pesos Treinta y Seis Mil ($ 36.000,00),
hasta el monto de $ 9.000,00.- por los conceptos de servicios de

Nutricionista a prestarse en el Centro

Que, a fs. 29 corre Informe Integrador Comunitario Ciudades
Contratacion Directa N° 2.889/2013, Correntinas (CIC), en el Marco del
realizado por la Direccion de Comprasy Convenio Marco deAsistencia y
Suministros, resultado electa: Soto, Cooperacién Reciproca entre la
Tirso Leandro, CUIT 20-34446207-1, por Municipalidad de la Ciudad de Corrientes
un monto total de hasta $ 36.000,00.- vy el Instituto Nacional de Servicios

Sociales para Jubilados y Pensionados

Que, a fs. 44/46 obra Informe (fs. 33 y vta.) yActa de Coordinacion
Legal N° 03/2013 de la Direccién de Especifica—Club de Dia -, celebrado entre
Asesoria Legal de la Secretaria de Instituto Nacional de Servicios Sociales
Coordinacion General.- para Jubilados y Pensionados, WW.®I°

2 Agencia Corrientes respectivamente

Que, en uso de sus propias (fs. 09/15).-
facultades el Departamento Ejecutivo
Municipal procede a dictar el
correspondiente acto administrativo.-

Articulo 3: Encuadrar la
presente erogacion en las previsiones de
la Ley deAdministracién Financieray de

PORELLO, los Sistemas de Control, Contrataciones
EL SENOR INTENDENTE yAdministracion de los Bienes del Sector
MUNICIP AL Pulblico N° 5571 Art. 152° -Art. 109° Inc.

3, a) Decreto Provincial Reglamentario N°

3056/04, y Resoluciones N° 337/05 —

Anexo Unico — y sus modificatorias N°
Articulo 1: Aprobar el 086/10,N°661/10, N°2721/2011, N° 546/

Convenio Marco deAsistencia y 2013 y modificatoria N° 44/2013

Cooperacion Reciproca entre el Instituto respectivamente.-

Nacional de Servicios Sociales para

Jubilados y Pensionados y la

Municipalidad de la Ciudad de Articulo 4: Autorizar a la

Corrientes, suscripto el dia 11 de enero Secretaria de Economia y Hacienda a

de 2010.- emitir Libramiento y Orden de Pago y a

RESUELVE:
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efectuar el pago correspondiente, La Resolucion N° 11 del 12 de
previa verificacion del cumplimiento de diciembre de 2013, por la cual se aprueba
los recaudos legales, con Fondosla estructura organica del Departamento
Nacionales a la persona por los Ejecutivo Municipal, y;

conceptos y el monto total que

corresponde en los términos detallados CONSIDERANDO:

en el articulo 2° de la presente
resolucion.-

PAG. 26

Que, es menester garantizar el
normal funcionamiento administrativo de

Articulo 5: La presente las dependencias inferiores de las
Resolucidon sera refrendada por la Direcciones Generales del departamento
Sefiora Secretaria de Coordinacién Ejecutivo Municipal.-
General y el Sefor Secretario de
Economiay Finanzas.- Que, resulta prioritario para la
actual gestiéon, ampliar su capacidad

Articulo 6: Registrese, operativa en las distintas actividades que
comuniquese, cumplase y archivese.- desarrollan las dependencias inferiores.-

Roberto Fabian Rios Que, en tal sentido, es necesario

Intendente para el funcionario ordenado del
Municipalidad de la Ciudad de Departamento Ejecutivo Municipal,
Corrientes designar los respectivos Directores, Jefes

de Departamentos y Jefes de Divisién, de

manera provisoria hasta tanto se realice

Irma del Rosario Pacayu el llamado a concurso de antecedentes y
Secretaria de Coordinacion General oposicién, contemplados en el articulo 83
Municipalidad de la Ciudad de de la Carta Organica Municipal y sus

Corrientes normas derivadas, Ordenanzas N° 1525,
1981, 3571y 3641.-
Rodrigo Martin Morilla Que, es atribucion del

Secretario de Economiay Finanzas Departamento Ejecutivo Municipal,
Municipalidad de la Ciudad de designar los respectivos Directores, Jefes
Corrientes de Departamentos y Jefes de Division de
las distintas &reas administrativas.-

PORELLO,
Resolucién N° 100 EL SENOR INTENDENTE
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013. MUNICIP AL

VISTO: RESUELVE:
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Que, a fs. 24 corre Informe Ochocientos ($ 28.800,00), por los
Contratacion Directa N° 2.932/2013, conceptos de servicios de Nutricionista
realizado por la Direccién de Comprasy a prestarse en el Centro Integrador
Suministros, resultado electa: Quintana, Comunitario Ciudades Correntinas (CIC),
Lidia Ester CUIT 23-21369088-4, porun en el Marco del Convenio Marco de
monto total de hasta $ 28.800,00.- Asistencia y Cooperacion Reciproca entre

la Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes y el Instituto Nacional de

Que, a fs. 38/41 obra Informe Servicios Sociales para Jubilados y
Legal N° 02/2013 de la Direccion de Pensionados (fs. 31 y vta.)Acta de
Asesoria Legal de la Secretaria de Coordinacién Especifica —Club de Dia -,
Coordinacion General.- celebrado entre Instituto Nacional de

Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados, U.G. N° 2 Agencia

Que, en uso de sus propias Corrientes respectivamente (fs. 08/11).-
facultades el Departamento Ejecutivo
Municipal procede a dictar el
correspondiente acto administrativo.-

Articulo 3: Encuadrar la
presente erogacion en las previsiones de

PORELLO, la Ley deAdministracion Financieray de
EL SENORINTENDENTE los Sistemas de Control, Contrataciones
MUNICIP AL y Administracién de los Bienes del Sector

Publico N° 5571 Art. 152° -Art. 109° Inc.
3, a) Decreto Provincial Reglamentario N°
3056/04, y Resoluciones N° 337/05 —
Articulo 1: Aprobar el Anexo Unico — y sus modificatorias N°
Convenio Marco deAsistencia y  086/10, N°661/10, N°2721/2011, N° 546/
Cooperacion Reciproca entre el Instituto 2013 y modificatoria N° 44/2013
Nacional de Servicios Sociales para respectivamente.-
Jubilados y Pensionados y la
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes, suscripto el dia 11 de enero
de 2010.-

RESUELVE:

Articulo 4: Autorizar a la
Secretaria de Economia y Hacienda a emitir
Libramiento y Orden de Pago y a efectuar

Articulo 2: Autorizar la el pago correspondiente, previa
celebracion de contrato de servicios verificacion del cumplimiento de los
técnicos por tiempo determinado con recaudos legales, con Fondos Nacionales
efecto al 02 dAgosto de 2013 hasta el ala persona por los conceptos y el monto
30 de Julio de 2015 con: Quintana, Lidia total que corresponde en los términos
Ester CUIT 23-21369088-4, por un monto detallados en el articulo 2° de la presente
total de pesosVeintiocho Mil resolucion.-
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Economia y Financiamiento autorizando Articulo 2: Autorizar la
la afectacion preventiva de los gastos, celebracién de contrato de servicios
y afectacidn preventiva del mismo por técnicos por tiempo determinado con
la Direccion General de Contabilidad, efecto al 02 dagosto de 2013 hasta el 30
NUP 4610/2013 de fecha 22-11-2013, de Julio de 2015 con: Romero, Silvana
hasta el monto de $ 18.000,00.- Melisa, CUIT 27-30644722-5, por un
monto total de pesos Setenta y Dos Mil
($ 72.000,00), por los conceptos de
Que, a fs. 31 corre Informe servicios de Nutricionista a prestarse en
Contratacion Directa N° 2.901/2013, el Centro Integrador Comunitario
realizado por la Direccién de Comprasy Ciudades Correntinas (CIC), en el Marco
Suministros, resultado electa: Romero, del Convenio Marco ddésistencia y
Silvana Melisa, CUIT 27-30644722-5,por Cooperacién Reciproca entre la
un monto total de hasta $ 72.000,00.- Municipalidad de la Ciudad de Corrientes
y el Instituto Nacional de Servicios
Sociales para Jubilados y Pensionados
Que, a fs. 46/48 obra Informe (fs. 35 y vta.) yActa de Coordinacién
Legal N° 04/2013 de la Direccion de Especifica—Club de Dia -, celebrado entre
Asesoria Legal de la Secretaria de Instituto Nacional de Servicios Sociales
Coordinacion General.- para Jubilados y Pensionados, WL.GI°
2Agencia Corrientes respectivamente (fs.
14/17).-
Que, en uso de sus propias
facultades el Departamento Ejecutivo Articulo 3: Encuadrar la
Municipal procede a dictar el presente erogacién en las previsiones de
correspondiente acto administrativo.- la Ley deAdministracién Financieray de
los Sistemas de Control, Contrataciones

PORELLO, y Administracién de los Bienes del Sector
EL SENORINTENDENTE Publico N° 5571 Art. 152° -Art. 109° Inc.
MUNICIP AL 3, a) Decreto Provincial Reglamentario N°

3056/04, y Resoluciones N° 337/05 —
Anexo Unico — y sus modificatorias N°
086/10, N°661/10, N°2721/2011, N° 546/
Articulo 1: Aprobar el 2013 y modificatoria N° 44/2013
Convenio Marco deAsistencia y respectivamente.-
Cooperacion Reciproca entre el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para Articulo 4: Autorizar a la
Jubilados y Pensionados y la Secretariade Economiay Hacienda a emitir
Municipalidad de la Ciudad de Libramientoy Orden de Pagoy a efectuar
Corrientes, suscripto el dia 11 de eneroel pago correspondiente, previa
de 2010.- verificacion del cumplimiento de los

RESUELVE:
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recaudos legales, con Fondos El expediente N° 2957-S-2013,
Nacionales a la persona por los Caratulado: «Soto Esquenén, Tirso L.,
conceptos y el monto total que Ofrece sus servicios c/ profesor de arte
corresponde en los términos detalladosen teatro p/ club de dia», y;

en el articulo 2° de la presente
resolucion.-

CONSIDERANDO:

Articulo 5: La presente Que, afs. 22 la Direccion General
Resolucion sera refrendada por la de Politicas SocialesAdultos Mayores
Sefiora Secretaria de Coordinacién eleva peticidn a consideracion ante el area
General y el Sefor Secretario de competente para laimplementacion en el
Economiay Finanzas.- Marco del Programa «Club de Dia\cta

de Coordinacion Especifica en el Marco

Articulo 6: Registrese, deAsistencia y Cooperacién Reciproca

comuniquese, camplase y archivese.- suscripto entre el Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y
Pensionados y la Municipalidad de la

Roberto Fabian Rios Ciudad de Corrientes para la contratacion

Intendente de un Profesional en Laborterapia con
Municipalidad de la Ciudad de prestacion de servicios para la ejecucion
Corrientes del citado programa en el Centro

Integrador Comunitario Ciudades
Correntinas (CIC).-
Irma del Rosario Pacayu
Secretaria de Coordinacion General
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Que el financiamiento de la
contratacion del profesional se hara con
recursos provistos por el Instituto
Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados, a abonarse

Rodrigo Martin Morilla mensualmente al municipio, con un
Secretario de Economiay Finanzas presupuesto total de $ 36.000,00.-
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes Que, a fs. 23 la entonces
Secretaria de Salud y Meddmnbiente da
inicio a las presentes actuaciones,
adjuntandose en fs. 01 nota de Soto
Esquenodn, Tirso Luis, con ofrecimiento
Resolucién N° 99 de sus servicios, informando en fs. 02/06
Corrientes, 23 de Diciembre de 2013. antecedentes personales, inscripcién en
la Administracion Federal de Ingresos
VISTO:
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Publicos (AFIP) y también en el Registro Cooperacién Reciproca entre el Instituto
de Proveedores del Municipio.- Nacional de Servicios Sociales para
Jubilados y Pensionados y la
Que, en fs. 09/15 se adjunta Municipalidad de la Ciudad de Corrientes,
fotocopia delActa de Coordinacién con el contenido de los lineamientos
Especifica «Club de Dia» suscripto el generales para su ejecucién con
dia 2 deAgosto de 2013 (fs. 14), entre la provisiones de convenios especificos
Municipalidad de la Ciudad de dentro de éste convenio marco.-
Corrientes y el Instituto Nacional de
Servicios Sociales para Jubilados y Que, a fs. 34/42 luce fotocopia
Pensionados encuadrada en eldelaResolucionAMIN°0027 del 13 de
Convenio déisistencia y Cooperacién enero de 2009 aprobado por dicho
Reciproca ycuya implementacién del organismo nacional, con detalle de toda
Programa Club de Dia se ha aprobadola instrumentacion del Programa Club de
mediante la Resolucidon N° 027/DEOG/ Dia, de donde también surge en lo relativo
2009, dando lugar a la gestién asociadaa recursos humanos en su punto 2 (fs. 36
entre los firmantes de coordinacién con vta) que el personal contratado por el
los programas que los programas del Efector Comunitario -Municipio en este
referido Instituto. Para tal cometido caso- sera con el aval del Instituto, para
segun Clausula Novena (13) se laimplementacién de la prestacion.-
depositara mensualmente las sumas de
pesos alli establecidas, que en el caso
de autos se tramita contratacién de Que, afs. 43 la Direccion General
personal ycuya seleccién corresponde de Politicas SocialesAdultos Mayores
al Municipio segun clausula octava del en su informe aclara entre otros puntos
referenciado instrumento suscripto (fs. que el Convenio Marco d&sistencia y
11).- Cooperacién Reciproco celebrado entre
este Municipio y el Instituto Nacional de
Que, afs. 16/17 corre fotocopia Servicios Sociales para Jubilados y
del Convenio de Colaboracion suscripto Pensionados no ha sido aprobado en el
entre la Municipalidad de la Ciudad de ambito interno de este municipio por
Corrientes y el Instituto Nacional de ResoluciénAsimismo también manifiesta
Servicios Sociales para Jubilados y la autoridad informante que el contrato
Pensionados, Unidad de Gestién Local del personal es con efecto al mes de julio
Il Corrientes, que prevé la suscripcion de 2013 hasta junio de 2015, y el mismo se
de actas complementarias, como lo realiza tomando en cuenta los perfiles
relacionado precedentemente, en laaprobados por el Programa Nacional Club
Clausula Segunda.- de Dia y la Direccion de Politicas de
Adultos Mayores, con idoneidad
Que, a fs. 33 y vta, corre requerida para el desempefo de la
Convenio Marco deéAsistencia y  prestaciéon de servicio.-
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y el Instituto Nacional de Servicios ejecucion con provisiones de convenios
Sociales para Jubilados y Pensionadosespecificos dentro de éste convenio
encuadrada en el Convenio de marco.-

Asistencia y Cooperacién Reciproga y

cuya implementacion del Programa Club

de Dia se ha aprobado mediante la Que, a fs. 36/44 luce fotocopia

Resolucién N° 027/DEOG/2009, dando de la ResolucionAMI N° 0027 del 13 de

lugar a la gestion asociada entre losenero de 2009 aprobado por dicho

firmantes de coordinacion con los organismo nacional, con detalle de toda
programas que los programas del lainstrumentacién del Programa Club de
referido Instituto. Para tal cometido Dia, de donde también surge en lo relativo

segln Clausula Novena (15 vta.) se a recursos humanos en su punto 2 (fs. 38

depositara mensualmente las sumas devta) que el personal contratado por el

pesos alli establecidas, que en el cascEfector Comunitario -Municipio en este
de autos se tramita contratacién de caso- sera con el aval del Instituto, para la
personal ycuya seleccion corresponde implementacién de la prestacion.-

al Municipio segun clausula octava del

referenciado instrumento suscripto (fs.

15).- Que, afs. 45 la Direccion General
de Politicas SocialesAdultos Mayores
en su informe aclara entre otros puntos

Que, afs. 18/19 corre fotocopia que el Convenio Marco d&sistencia y
del Convenio de Colaboracién suscripto Cooperacion Reciproco celebrado entre
entre la Municipalidad de la Ciudad de este Municipio y el Instituto Nacional de

Corrientes y el Instituto Nacional de Servicios Sociales para Jubilados y

Servicios Sociales para Jubilados y Pensionados no ha sido aprobado en el

Pensionados, Unidad de Gestion Local ambito interno de este municipio por

Il Corrientes, que prevé la suscripcion ResoluciénAsimismo también manifiesta

de actas complementarias, como lo la autoridad informante que el contrato del

relacionado precedentemente, en lapersonal es con efecto al mes de julio de

Clausula Segunda.- 2013 hasta junio de 2015, y el mismo se
realiza tomando en cuenta los perfiles
aprobados por el Programa Nacional Club

Que, a fs. 35 y vta, corre de Dia y la Direccion de Politicas de

Convenio Marco déAsistencia y Adultos Mayores, con idoneidad

Cooperacion Reciproca entre el Instituto requerida para el desempefio de la

Nacional de Servicios Sociales para prestacién de servicio.-

Jubilados y Pensionados y la

Municipalidad de la Ciudad de

Corrientes, con el contenido de los Que, a fs. 26/30 obran

lineamientos generales para suintervencidon de la Subsecretaria de




