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Boletin Oficial Municipal N° 1877
Corrientes, 30 deAbril de 2013

N° 1877

Resolucidn

N° 902 Llama a Concurso Cerrado, 8atecedentes y Oposicidén para el
ingreso a Planta Permanente dédaninistracion Publica Municipal, a todo el
personal que reviste como planta ho permanente.

Juzgado de Faltas N° 1

Causa N° 595-M-2013 c/Montenegro, Hugo Jose
Causa N° 492-C-2013 c/Casella, Carlos Nicolas
Causa N° 510-L-2013 c/Lagrafa, Ricardo Marcelo
Causa N° 572-7-2013 c/Zellelosé Manuel

Causa N° 585-B-2013 c/Barrios, Maulberto

Juzgado de Faltas N° 4
Causa N° 2835-M-2012 c/Miranda, Guillermo Hernan

ResolucionesAbr eviadas
N° 906 Aprueba el tramite de Contratacion Directa a favor de la ERON
CRISTINA MERCEDES -Anexo.

N° 907 Aprueba el Concurso de Precios N° 188/13 a favor de la firma

LOMONACO HNOS S.H.

N° 908 Aprueba el Concurso de Precios N° 189/13 a favor de la firma

FORRAJERIADON ANGEL.

N° 909 Aprueba el Concurso de Precios N° 191/13 a favor de la firma

ALMACEN DE JARDIN.

N° 910 Aprueba el tramite de emisién de érdenes por Servicios de Publicidad

Institucional.

N° 911: Aprueba el tramite de emision de 6rdenes por Servicios de Publicidad

Institucional.

N° 912 Aprueba el tramite de emisién de érdenes por Servicios de Publicidad

Institucional.

N° 913 Aprueba el tramite de emision de érden por Servicios de Publicidad

Institucional.
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Comunicar a las Direcciones de Dr. Guillermo E. Gutnisky
Transito, y Prensa Municipal para ser JUEZ

Juez de Faltas N° 4
Municipalidad de la ciudad de
corrientes

publicado en el Boletin Municipal,
conforme alrt. 12° de la Ordenanza
N° 2081 —-BM 378, modificado por
la Ordenanza N° 5466 en Au. 1°
4°)NOTIFIQUESE 59)
REGISTRESE.
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N° 0784 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de GONZALEZ,
CLAUDIA SANDRA.

N° 0785 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favoAGRJNDO
NESSIER.

N° 0786 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de FUNDACION
AYUDAR.

N° 0787 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de PIXEL
INFORMATICA.

N° 0788 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favékLdeGRE
WALTER.

N° 0789 Adjudica la Contratacion en forma Directa a favor de la firma
CORREALEONARDO MARCELO MY M EVENTOS.

Secretaria General de Gobierno

N° 269 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de la firma Industrial

Gaseosa S.R.L.

N° 27Q Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de la firma Forti
Bicicletas S.A.

N° 271 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de la&imiedn
Distribuciones.

N° 272 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Revisteria

Héctor de Daniel Sotelo Fauret.
N° 273 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de la firma
COLORJET S.R.L.

N° 1877 BOLETIN OFICIALMUNICIPAL

dispuesto por eArt. 198°, inc. a), OFICIO N° 364

ambos de la Ordenanza N° 3202/98,Corrientes, 23 deAbril de 2013
publicada por B.O.M. N° 558 Bis.-

RETENIENDO EL CARNE DE

CONDUCIR del condenado en Fallo N° 164 de fecha 23/04/2013
autos por igual término establecido Causa N° 585/B/ 2013, «c/
para la pena accesoria de BARRIOS, MAURO ALBERTO
inhabilitacion para conducirlll)

OFICIESE, a la Direccion General

de Transito y SeguridaWial, a los Causd\°® 585/B/ 2013 -
efectos de la toma de razéon de laSec N° 36.282- caratuladafractor/
medida dispuesta en el Punto a BARRIOS, MAUROALBERTO,
precedente; y al Departamento delque tramita/n por ante éste Juzgado
Boletin Oficial Municipal, para de Faltas N° 1, d@ribunal Municipal
publicacién de la sancion accesoriade Faltas de la Municipalidad de la
de inhabilitacién impuesta, conforme Ciudad de Corrientes, sito en la calle
lo previsto en el art. 12 de la Republica Federativa del Brasil N°
Ordenanza 2.081/90, - B.O.M. 378 1.251, de esta ciudad, a cargo de la
a costa del condenado en aut¥3.  suscripta DraAMELIA SUSANA
NOTIFIQUESE ....V) MERLO, Secretaria del DR. JOSE
INSERTESE COPIA, MANUEL MORALES, a efectos de
R E G 1 S TR E S E hacerle saber que se ha dictado el
CUMPLIMENT ADO Fallo N° 164, el que transcripto en
ARCHIVESE .- Fdo.: Dra.Amelia  su parte pertinente Dice:,AUTOS
Susana Merlo — Jueza de Faltas N°Y_VISTO....; RESULTA:....;

1 — Dr. José Manuel Morales — CONSIDERANDO.:....; FALLO :
Abogado-Secretario Fribunal ) CONDENADO....1)
Municipal de Faltas — Municipalidad INHABILIT ANDO a/la Sr./a
de la Ciudad de Corrientes. MAURO ALBERTO BARRIOS,
D.N.l. N° 30.517.981, para
conducir todo tipo de vehiculo
motopropulsado, POR EL
TERMINO DE VEINTE (20)
DIAS CORRIDOS, a partir de
notificado de la presente, por conducir
en estado de ebriedad, violando lo
establecido en el art. 86°, inc. «a» y

RG. 17

Dra. Amelia Susana Merlo
Juez de Faltas N° 1
Tribunal Municipal de Faltas
Municipalidad de la ciudad de

corrientes
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segun lo dispuesto por Aatt. 198°,  Juzgado de Faltas N° 4

inc. a), ambos de la Ordenanza NOOFCICIO Ne 30

3202/98, publicada por B.O.M. N° .

558 Bis.- RETENIENDO EL gg{gemes’ 217 de Febrero de
CARNE DE CONDUCIR del
condenado en autos por igual término
establecido para la pena accesoria dé=FALLO N° 179/2013

inhabilitacion para conducirlll) CAUSA N° 2835/M/2012 C/
OFICIESE, a la Direccion General MIRANDA GUILLERMO

de Transito y Seguridafial, a los HERNAN

efectos de la toma de razon de la

medida dispuesta en el Punto Tengo el agrado de dirigirme a Usted
precedente; y al Departamento delen los autos caratulados Expte. N°
Boletin Oficial Municipal, para 2835/M/2012 — Infractor: MIRANDA
publicacién de la sancion accesoriaGUILLERMO HERNAN, que
de inhabilitaciéon impuesta, conforme tramita por ante éste Juzgado de
lo previsto en el art. 12 de la Faltas N° 4 a mi cargo, a los efectos
Ordenanza 2.081/90, - B.O.M. 378 de comunicarle que se ha dictado el
a costa del condenado en autdd. FALLO N° 179/2013 que en su
NOTIFIQUESE ....V) parte pertinente dicel®)... 2°)
INSERTESE COPIA, DISPONER la participacién del
R EGISTRE S E condenado MIRANDA
CUMPLIMENT ADO GUILLERMO HERNAN DNI
ARCHIVESE .- Fdo: Dra.Amelia  29.035.587 en la Escuela de
Susana Merlo — Jueza de Faltas N°Conduccion. Oficiese a sus efectos.
1 — Dr. José Manuel Morales — 3°) INHABILITAR al Sr
Abogado-Secretario F¥ribunal MIRANDA GUILLERMO
Municipal de Faltas — Municipalidad HERNAN - D.N.l. N° 29.035.587
de la Ciudad de Corrientes. domiciliado en la calleTUPAC
AMARU N° 5241, de esta Ciudad por
el término de NOVENRA DIAS (90)
dias desde el 27/02/2013 al 27/05/
2013, para conducir todo tipo de
vehiculos moto-propulsadgsor
haber conducido en estado de
ebriedad, conforme elArt. 53° de la
Ordenanza N° 2081 -BM 378.

Dra. Amelia Susana Merlo
Juez de Faltas N° 1
Tribunal Municipal de Faltas
Municipalidad de la ciudad de

corrientes
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N° 914 Aprueba el Concurso de precios N° 758/2013 a favor de la firma
PUNTO VISUAL S.R.L.

N° 915 Reconoce el gasto efectuado para la entrega de obsequios en el agasajo
a las mujeres en su dia.

N° 9168 Aprueba el trdmite de Compra directa con Concursos de Precios —
Adjudica a favor de la firma Cetrogar S.A.

N° 917 Hace lugar a lo solicitado por el Sefior LOPEZ, ROSA.

N° 918 Aprueba el tramite de emisién de érdenes por Servicios de Publicidad
Institucional.

N° 919 Aprueba el tramite de emisién de érdenes por Servicios de Publicidad
Institucional.

N° 923 Aprueba el Concurso de Precios N° 196/2013 a favor de la firma
CONSTRUCTORA EDIFICAR S.A.

DisposicionesAbr eviadas

Secretaria de Economia y Hacienda

N° 0774 Adjudica la Compra en forma Directa a favor de la firma Garcia
Cristian Fabian -FERETERIX SER/ICIOS.

N° 075 Adjudica la Contratacion en forma Directa a favor de la firma
ROMERO, RAULINO ANGEL.

N° 0776 Adjudica la Contratacién Directa a favor de la firma NEBNIDO

de Marcelina Silva.

N° 077 Adjudica la Contratacion en forma Directa a favor de la firma
PROVEN.

N° 0778 Adjudica la Contratacion en forma Directa a favor de la firma JORGE
EDUARDO GARCIA BELLEZZA.

N° 0779 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de LAURA
BEATRIZ FERNANDEZ.

N° 0780 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de SMNRA
GOMEZ.

N° 0781 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de SMNRAA
GOMEZ.

N° 0872 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de BREST
BREST S.R.L.

N° 0783 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de LAS FLORES
CORRIENTES S.A.
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de 2013, del Servicio Juridico b) Haber asistido al curso de
Permanente. capacitaciéon preparatorio dictado
para cada agrupamiento y presentar

Que es atribucién del ) X
constancia que lo acredite.

Departamento Ejecutivo Municipal
dictar el presente acto administrativo. ¢) Tener una antigiiedad minima total
en la Municipalidad de un (1) afio y

~POR ELLO, tres (3) meses al 1° de Marzo de 2013.
EL SENOR INTENDENTE ~
MUNICIP AL d), Tener 18 afios de edad como
minimo.
RESUELVE:

e) Tener certificado de Buena
Articulo 1: Llamar a Concurso Conducta actualizado.
Cerrado, de Antecedentes vy
Oposicion para el ingreso a la Planta
Permanente de ladministracion
Publica Municipal, a todo el personal :
que reviste como planta no extendido por el Departamento de
permanente de la Municipalidad de Salud Ocupacional de la M.C.C.)
la Ciudad de Corrientes, para los g) Haber alcanzado una calificaciéon
cargos correspondientes al mismominima de sesenta (60) puntos en
agrupamiento y nivel escalafonario cada una de las ultimas dos (2)
del area donde desempefie su laboEvaluaciones de Desempefio
el agente al momento del concurso. Trimestrales correspondiente al
primer y segundo trimestre del afio
2012.

f) Tener certificado de aptitud
psicofisica, cuando la funcién a
cumplir lo requiera. (Certificado

El llamado a concurso sera publicado
en el Boletin Oficial Municipal, por
lo menos quince (15) dias calendariosh) No tener sanciones disciplinarias
antes de la fecha de inscripcion y durante los ultimos dos (2) afios al 1°
mediante avisos en las dependenciasle marzo de 2013.

municipales. .
P Articulo 3: Los cargos a concursar

son los que se contemplan en la
Ordenanza N° 1525 y la Ordenanza
N° 5208, cuyos agrupamientos se
detallan en eAnexo de la presente

Resolucién y corresponden a aquellos
a) Ser empleado de planta nodonde por contrato el agente se
permanente de la Municipalidad.  desempefie al momento del concurso.

Articulo 2: Para la admision al
concurso, los postulantes deberan
cumplir los siguientes requisitos:
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autos por igual término establecido Fallo N° 144 de fecha 16/04/2013
para la pena accesoria de Causa N° 510/L/ 2013, c/
inhabilitacion para conducirlll) LAGRANA, RICARDO
OFICIESE, a la Direccion General MARCELO

de Transito y SeguridaWial, a los

efectos de la toma de razon de la

medida dispuesta en el Punto Causd\°® 510/L/ 2013 -
precedente; y al Departamento del Sec N° 15.036- caratuladafractor/
Boletin Oficial Municipal, para a: LAGRANA RICARDO
publicacién de la sancion accesoria MARCELO, que tramita/n por ante
de inhabilitacién impuesta, conforme éste Juzgado de Faltas N° 1, del
lo previsto en el art. 12 de la Tribunal Municipal de Faltas de la
Ordenanza 2.081/90, - B.O.M. 378 Municipalidad de la Ciudad de
a costa del condenado en aut¥y.  Corrientes, sito en la calle Republica
NOTIFIQUESE ....V) Federativa del Brasil N° 1.251, de esta
INSERTESE COPIA, ciudad, a cargo de la suscripta Dra.
REGISTRESE AMELIA SUSANA MERLO,
CUMPLIMENT ADO Secretaria del DR. JOSE MANUEL
ARCHIVESE .- Fdo.: Dra. Amelia MORALES, a efectos de hacerle
Susana Merlo — Jueza de Faltas N°aber que se ha dictado Eallo N°

1 — Dr. José Manuel Morales — 144, el que transcripto en su parte
Abogado-Secretario Fribunal pertinente Dice:...., AUTOS Y

Municipal de Faltas — Municipalidad VISTO....; RESULTA:....;
de la Ciudad de Corrientes. CONSIDERANDO:.:....; FALLO :
)] CONDENADO....II)
INHABILIT ANDO al/la Sr./a
RICARDO MARCELO

LAGRANA, D.N.I. N° 37.698.016,
para conducir todo tipo de
vehiculo motopropulsado, POR
EL TERMINO DE CUARENT A
(40) DIAS CORRIDOS, a partir de
notificado de la presente, por conducir
en estado de ebriedad, violando lo
establecido en el art. 86°, inc. «a» y
segun lo dispuesto por Aft. 198°,
inc. a), ambos de la Ordenanza N°

Dra. Amelia Susana Merlo
Juez de Faltas N° 1
Tribunal Municipal de Faltas
Municipalidad de la ciudad de

corrientes

OFICIO N° 362
Corrientes, 23 deAbril de 2013
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3202/98, publicada por B.O.M. N° OFICIO N° 363
558 Bis.- RETENIENDO EL Corrientes, 22 deAbril de 2013

CARNE DE CONDUCIR del

condenado en autos por igual término

establecido para la pena accesoria dé-allo N° 155 de fecha 22/04/2013
inhabilitacion para conducirlll) Causa N° 572/Z/ 2013, c/ZELLER
OFICIESE, a la Direccion General JOSE MANUEL

de Transito y Segurida¥ial, a los

efectos de la toma de razon de la

medida dispuesta en el Punto Causd\°® 572/zZ/ 2013 -
precedente; y al Departamento del Sec N° 36.275- caratuladafractor/
Boletin Oficial Municipal, para a ZELLER, JOSE MANUEL, que
publicacién de la sancion accesoria tramita/n por ante éste Juzgado de
de inhabilitacién impuesta, conforme Faltas N° 1, délribunal Municipal de

lo previsto en el art. 12 de la Faltas de la Municipalidad de la
Ordenanza 2.081/90, - B.O.M. 378 Ciudad de Corrientes, sito en la calle
a costa del condenado en aut¥y.  Republica Federativa del Brasil N°
NOTIFIQUESE ....V) 1.251, de esta ciudad, a cargo de la
INSERTESE COPIA, suscripta DraAMELIA SUSANA

R EGISTRE S E MERLO, Secretaria del DR. JOSE
CUMPLIMENT ADO MANUEL MORALES, a efectos de
ARCHIVESE .- Fda: Dra.Amelia  hacerle saber que se ha dictado el
Susana Merlo — Jueza de Faltas N°Fallo N° 155, el que transcripto en
1 — Dr. José Manuel Morales — su parte pertinente Dice:,AUTOS
Abogado-Secretario Fribunal Y_ VISTO....; RESULTA:....;
Municipal de Faltas — Municipalidad CONSIDERANDO.....; FALLO :

de la Ciudad de Corrientes. 1 CONDENADO....1I)
INHABILIT ANDO alla Sr./a
JOSE MANUEL ZELLER, D.N.I.

N° 33.214.243, para conducir todo
tipo de vehiculo motopropulsado,
POR EL TERMINO DE
CUARENTA (40) DIAS
CORRIDQOS, a partir de notificado
de la presente, por conducir en estado
de ebriedad, violando lo establecido
en el art. 86°, inc. «a» y segun lo

Dra. Amelia Susana Merlo
Juez de Faltas N° 1
Tribunal Municipal de Faltas
Municipalidad de la ciudad de

corrientes

N° 1877

BOLETIN OFICIALMUNICIPAL

RG. 5

Resoluciéon N° 902
Corrientes, 17 deAbril de 2013

VISTO:

El Expediente N° 965-S-
2013, articulo 83° de la Carta
Organica de la Municipalidad de la
Ciudad de Corrientes, los articulos 6°
y 42° de la Ordenanza N° 3641 -
Estatuto para el Personal Municipal,

Ordenanzas N° 3571, 1525, 5208, el

articulo 6° de la Resolucién N° 590/
13y
CONSIDERANDO:

Que, la Carta Organica de la
Municipalidad de la Ciudad de

Corrientes establece en su articulo

83° como exigencia para el ingreso
del personal y la carrera

administrativa, el sistema de concurso
publico de antecedentes y oposicion.

Que, el Intendente Municipal
se ha comprometido a garantizar el
pase a la planta permanente y otorga

sistemas claros, objetivos vy
transparentes de seleccion vy
concurrencia que permitan valorary
merituar la carrera administrativa.

Que, para ello se hace
necesario formular una convocatoria
gue esté circunscripta al personal
municipal de planta no permanente.

Que, los puestos a concursar
seran los correspondientes al mismo
agrupamiento y nivel escalafonario
del area donde desemperie su labor
el agente de planta no permanente al
momento del concurso, sin detrimento
de la facultad del Departamento
Ejecutivo Municipal de trasladar a sus
agentes por razones de servicio, por
lo que quedan excluidas las
promociones o reencasillamientos.

Que, el concurso debe
constar con tres instancias
relacionadas a requisitos de admision,
evaluacién de antecedentes y
entrevista personal, esta ultima,
resultado de una capacitacion
obligatoria, planificada segun
necesidades del area, conocimientos
generales inherentes a funciones,
higiene y seguridad en el trabajo,
derechos y obligaciones que tiene el
empleado municipal.

Que, hatomado intervencion
la Secretaria de Economia y

o . rHacienda, de acuerdo a lo establecido
estabilidad a los agentes municipales

de planta no permanente mediante

en el art. 8° de la Ordenanza N° 3641,
enrelacién a la existencia de vacantes
y de partidas presupuestarias

destinadas a tal fin.

Que, a fs. 1, obra opinion
legal de laAsesoria Legal de la
Secretaria General de Gobierno.

Que, a fs. 14 y vta., obra
Dictamen N° 269, de fecha 17 de abril
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3.Por cursos generales de 1) Conocimientos Generales
capacitaciéon en administracion inherentes a la funcién.
publica o referidos a la funcién

actual: hasta 5 puntos, 2) Higiene y Seguridad en el

Trabajo.

3) Derechos y Obligaciones
4.Por promedio de calificaciéon delempleado municipal.
obtenida en las ultimas 2 Evaluaciones

i La calificacion maxima a
de Desempefidrimestrales:

asignar en funcion de las entrevistas
personales sera de 60 puntos. Se
considera aprobado el postulante que
obtenga una calificacién en la
entrevista superior a 40 puntos.

De 60 a 69 puntos8 puntos
De 70 a 79 puntosi10 puntos
De 80 a 89 puntosi12 puntos

De 90 a 100 puntos: 15 puntos Las documentaciones exigida
para la entrevista personal seran; el
Documento Nacional de Identidad del

La calificacién maxima a aspirantey la Cedula de Notificacion.

asignar en funcion de las La entrevista debera ser

evaluaciones de antecedentes, ser@isefiada y calificada por una

de 40 puntos. Se considera aprobadaComision Evaluadora integrada por los
el postulante que obtenga una disertantes del curso correspondiente
calificacion minima de 20 puntos en y e| Tribunal de Concurso.

la evaluacion de antecedentes. L,
La Comision Evaluadora

Articulo 12: Finalizada la Evaluacién podré llevar a cabo la entrevista
de Antecedentes eTribunal de personal en varios dias consecutivos
Concurso, encargado de seleccionaren funcion de la cantidad de inscriptos,
a los candidatos mas idéneos, fijal’édebiend()’ en tal caso; proceder a
lugar, dia y hora para la Entrevista dividir en grupos de aspirantes por
Personal. orden alfabético, en el primer dia
Las entrevistas deberan fiado.

ajustarse a las caracteristicas

especiales del cargo concursado,

teniendo en cuenta los temas tratados La Comision Evaluadora

y desarrollados en la capacitacién. Enfijara lugar dia y hora para la
general, deberan considerar: calificacion de la entrevista personal.

N° 1877 BOLETIN OFICIALMUNICIPAL RG. 13

especializadas en Hoges, CausadN°® 595/M/ 2013 -

Jardines Maternales, Cerms y  Sec N° 36.283- caratuladafractor/

Guarderias Infantiles. Incluye a a MONTENEGRO, HUGO JOSE,

profesoes de educaciéon que tramita/n por ante éste Juzgado

preescolar profesoras en nivel de Faltas N° 1, d@ribunal Municipal

inicial, auxiliares docentes, de Faltas de la Municipalidad de la
asistentes sociales, docentesCiudad de Corrientes, sito en la calle
especializados, etc. Republica Federativa del Brasil N°

1.251, de esta ciudad, a cargo de la

suscripta DraAMELIA SUSANA

MERLO, Secretaria del DR. JOSE

© Poseer estudios MANUEL MORALES, a efectos de
universitarios o teesiarios  hacerle saber que se ha dictado el
y desempefiarse en &&s  Fallo N° 170, el que transcripto en
consideradas cComo sy parte pertinente Dice:,AUT OS
principales del &aea 'y VISTO...; RESULTA:....;
asistencial. CONSIDERANDO:....; FALLO :

)] CONDENADO....II)

INHABILIT ANDO alla Sr./a

. .~ HUGO JOSE MONTENEGRO,

« Poseer Titulo Secundario D.N.I. N° 34.425.260, para
Completo y experiencia en .,nqycir todo tipo de vehiculo
la funcion de taeas ,¢opropulsado, POR EL
aS|stenC|a~\Ies por mas de TERMINO DE CUARENT A (40)
dos (2) afios. DIAS CORRIDOS, a partir de

notificado el presente, por conducir

en estado de ebriedad, violando lo

establecido en el art. 86°, inc. «a» y

segun lo dispuesto por Aft. 198°,

inc. a), ambos de la Ordenanza N°

3202/98, publicada por B.O.M. N°

558 Bis.- RETENIENDO EL

CARNE DE CONDUCIR del

condenado en autos por igual término

Fallo N° 170 de fecha 23/04/2013 establecido para la pena accesoria de

Causa N° 595/M/ 2013, c/ jnhabilitacién para conducirlll)
MONTENEGRO, HUGO JOSE  OFICIESE, ala Direccién General de

CALIFICADO (81):

SEMI-CALIFICADO (82):

Juzgado de Faltas N° 1

OFICIO N° 360
Corrientes, 23 deAbril de 2013
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Transito y Segurida®ial, a los Causa N° 492/C/ 2013, c/
efectos de la toma de razén de laCASELLA, CARLOS NICOLAS
medida dispuesta en el Punto
precedente; y al Departamento del Causd\°® 492/C/ 2013 -
Boletin Oficial Municipal, para Sec N° 36.251- caratuladafractor/
publicacion de la sancion accesoriaa CASELLA, CARLOS NICOLAS,
de inhabilitacién impuesta, conforme que tramita/n por ante éste Juzgado
lo previsto en el art. 12 de la de Faltas N° 1, d@ribunal Municipal
Ordenanza 2.081/90, - B.O.M. 378 de Faltas de la Municipalidad de la
a costa del condenado en autv}. Ciudad de Corrientes, sito en la calle
NOTIFIQUESE ....V) Republica Federativa del Brasil N°
INSERTESE COPIA, 1.251, de esta ciudad, a cargo de la
R EGI1S TR E S E suscripta DraAMELIA SUSANA
CUMPLIMENT ADO MERLO, Secretaria del DR. JOSE
ARCHIVESE .- Fdo: Dra.Amelia MANUEL MORALES, a efectos de
Susana Merlo — Jueza de Faltas N°hacerle saber que se ha dictado el
1 — Dr. José Manuel Morales — Fallo N° 131, el que transcripto en
Abogado-Secretario Fribunal  su parte pertinente Dice:,AUTOS
Municipal de Faltas — Municipalidad Y_ VISTO....; RESULTA:....;
de la Ciudad de Corrientes. CONSIDERANDO:.:....; FALLO :
)] CONDENADO....II)
INHABILIT ANDO alla Sr./a
CARLOS NICOLAS
CASSELLA, D.N.I. N°
Dra. Amelia Susana Merlo 35.001.228, para conducir todo
Juez de Faltas N° 1 tipo de vehiculo motopropulsado,
Tribunal Municipal de Faltas POR EL TERMINO DE
Municipalidad de la ciudad de CUARENTA (40) DIAS
corrientes CORRIDQOS, a partir de notificado
el presente, por conducir en estado
de ebriedad, violando lo establecido
en el art. 86°, inc. «a» y segun lo
dispuesto por ehrt. 198°, inc. a),
ambos de la Ordenanza N° 3202/98,
publicada por B.O.M. N° 558 Bis.-

RETENIENDO EL CARNE DE
Fallo N° 131 de fecha 09/04/2013 CONDUCIR del condenado en

OFICIO N° 361
Corrientes, 23 deAbril de 2013
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Articulo 4: Las inscripciones diay horaque determine la Secretaria
deberan realizarse ante la Direccion General de Gobierno. La Direccion
General de Relaciones Laborales, enGral. de Relaciones Laborales
el formulario que dispondra dicha entregara en sobres cerrados los
area, con caracter de Declaracibnantecedentes de los postulantes junto
Jurada. con los correspondientes formularios

Articulo 5: Los postulantes deberan de inscripcion afribunal de Concurso

acreditar los requisitos para la dicho dia.

inscripcion ante la Direccion General Articulo 10: A los fines de la
de Personal, la que los certificara enEvaluaciéon deAntecedentes, los

el término de cinco (5) dias habiles. postulantes deberan presentar en la
La Direccion General de Relaciones Direccién Gral. de Relaciones
Laborales rechazara los formularios Laborales, el formulario de inscripcion
de inscripcién que no adjunten la vy la certificacion de la Direccion Gral.
certificacion de la Direccion General de Personal.

de Personal.

Articulo 11: La calificacion a
Articulo 6: Los requisitos exigidos asignar en funcién de la evaluacion
para cubrir las vacantes seran losde antecedentes sera la establecida
establecidos en el Escalafén seguln las siguientes escalas:
Municipal, la Ordenanza N° 3641 y
los enumerados en Ahexo de la
presente Resolucién.

1.Por antigliedad:

a. De 1 afioy 3 mesesy hasta

Articulo 7: La designacién de los 2 anosy 3 meses: 10 puntos

integrantes délribunal de Concurso b. Por mas de 2 afios y 3
se hard mediante Disposicion de lameses y hasta 3 afios y 3 meses: 12
Secretaria General de Gobierno.  puntos

Articulo 8: El Tribunal de Concurso c. Por mas de 3 afios y 3
intervendrd en pleno tanto en la meses: 15 puntos

evaluaC|o_n de antecedentes como % por titulo:

las entrevistas personales, y resolvera

las calificaciones de cada postulante Primario: 2 puntos
por mayoria. Secundario: 3 puntos
Articulo 9: La Evaluacién de Terciario: 4 puntos

Antecedentes se realizara en el lugar Universitario: 5 puntos
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fundada y debidamente notificada ANEXO

por autoridad competente. Durante

este periodo podra exigirse al agente

concursado la realizacion de

actividades de capacitacion o REQUISITOS FARA LA
formacion, debiendo acreditarse talesINSCRIPCION
circunstancias en la Direccién de

Capacitacion o Promocién Laboral,

de acuerdo a lo dispuesto en el

Articulo 13° de la OrdenanzaN°3641. 2 G R U P A M | E N,T o
PROFESIONAL : Categoria 20

* Poseer titulo universitario
oficialmente  econocido vy
desempefiarse en t@as de su
especialidad.

Articulo 19: La presente
Resolucién sera refrendada por la
Sefiora Secretaria General de

Gobierno.

AGRUPAMIENT O TECNICO:
Articulo  20:  Registrese, Categoria3ly 32
comuniquese, notifiquese, cimplase )
y archivese. CALIFICADO (31): Compende al

personal que cumple funciones
acordes con titulo habilitante,

expedidos por autoridad
competente.
CARLOS MAURICIO

ESPINOLA « Poseer titulo Secundario
INTENDENTE Completo de Técnico (Ej.:
Municipalidad de la Ciudad de Maesto Mayor de Obra) y

Corrientes cumplir funciones acales

con titulo habilitante.

C.P. AURORA CECILIA e O bien, tener ikulo
CUSTIDIANO Secundario Completo no
Secretaria General de Técnico, peo estar
Gobierno cursando estudios
Municipalidad de la Ciudad de universitarios afin con la
Corrientes especialidad y haber

N° 1877
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SEMI-CALIFICADO
Compende al personal que, sin
tener titulo habilitante, desempefia
funciones

aprobado el tecer (3°) afio
completo del
estudios espectivo.

Poseer titulo Secundario
Completo no Técnico, per
haber apobado el curso
necesario para
desempefiarse en elew

afin, certificado por la
Municipalidad de la

Ciudad de Corrientes. Ej.:
Inspector de mansito.

(32):

técnicas con

conocimiento adquirido por la
practica.

Ser estudiante del ciclo
secundario, en caeras

consideradas técnicas,
con el ciclo basico
completo.

CALIFICADO (41): Incluye al

plan de personal
principales de

gue efectluatareas
orden

administrativo.

Poseer estudios
Secundarios Completos y
desempefiarse en t@as
consideradas como
principales del aea
administrativa.

SEMI-CALIFICADO (42): Incluye
al personal que efectltareas
auxiliares de oden administrativo.

Poseer Ciclo Basico
Secundario y
desempefiarse en t@as

consideradas como
complementarias,
auxiliares, elementales,
relacionadas con el @&a

administrativa.

AGRUPAMIENT O

Poseer Titulo Secundario OPERARIO: (Maestranza y Ss.
Generales) Categoria 51 y 52

Completo no Técnico per
con experiencia en la

funcién de taeas técnicas DIFERENCIADO

por mas de dos (2) afios.

AGRUPAMIENT O

ADMINISTRA TIV O: Categoria

41y 42

(51):

Compende al personal que posee
conocimientos y dominio de un
conjunto de técnicas, adquiridos
por la préactica.

Poseer estudios primarios
completos.
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« Poseer una experiencia agentes sanitarios, ayudantes de
minima en el oficio enfermeria, auxiliaes de
(demostrada) de por lo enfermeras, técnicos.
menos 3 afos.

El personal municipal que se

« Aprobar el examen de desempefie en las funciones
aptitud fisica para propias de este agrupamiento y
desempenfarse en el gar posea titulo universitario
a cubrir. completo expedido por autoridad

educativa competenteyrevistara
SEMI-DIFERENCIADO (52): en el agrupamiento Profesional de
Comprende al personal que se este Escalafdon
desempefia en teas de seficios
generales que no sean CALIFICADO (71):
considerados oficios especificos
que frequieran cieta e Poseer estudios
especializacion. universitarios o tesiarios y

desempefiarse en t@as

« Poseer una experiencia consideradas como
minima en el oficio principales del aea
(demostrada) de por lo hospitalaria.

menos 1 afo.
SEMI-CALIFICADO(72):
e« Aprobar el examen de

aptitud fisica para » Poseer estudios teiarios y

desempeiiarse en el gar desempefiarse en taas

a cubrir. consideradas como

complementarias,

AGRUPAMIENT O SERVICIO auxiliares, elementales,
HOSPITALARIO : Categoria 71 relacionadas con el &a
y 72 hospitalaria.

Compende al personal gque AGRUPAMIENT O SERVICIO
desarolle tareas vinculadas con ASISTENCIAL : Categoria 81 y
la atencion integral, orientada al 82

confort de pacientes internados o

ambulatorios de Centbs Compende al personal que
Sanitarios Municipales. Incluye a desarolle tareas especificas y
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La inasistencia a la a) Inobservancia o
entrevista o la ausencia de errénea aplicacion del presente
documental requerida para la régimen.
evaluacion de antecedentes sera b)
causal de exclusion del concurso.

Vicios formales que
invaliden la Disposicion.

Articulo 13: La calificacion final de
cada postulante sera igual a la sumay
de las calificaciones de la evaluacion
de antecedentes y de las entrevista§un da
personales. Se consideran aprobado
los postulantes que obtuvieran una
calificacion final de 60 puntos.

El recurso de revocatoria
eberd interponerse anteTelbunal
Concurso, debidamente
mentado, dentro de los cuatro
Yias siguientes a la notificacion por
cualquiera de los postulant¥encido
ese plazo sin la interposicion de
Articulo 14: Los resultados de la recurso estdribunal debera elevar
calificacion final deberan constar en las actuaciones al Departamento
acta suscripta por los integrantes deEjecutivo.
la Comls:jon Elvaluadora_y seranl El Tribunal resolvera el
comunicados a la Secretaria Genera recurso de revocatoria dentro de los

?e Gobierno, endcas<|) de que _es_tf':l "Qiez dias siguientes al vencimiento del
orr?edparte e la Comision plazo previsto en el articulo anterior
Evaluadora. previo dictamen del Servicio Juridico

Permanente. La Disposicion del
Articulo 15: Todas las Tribunal seréa irrecurrible y debera
notificaciones, salvo disposicion en disponer la inmediata elevacion de
contrario, se haran en la oficina todas las actuaciones al
correspondiente y se daran a conocemDepartamento Ejecutivo Municipal.
los resultados por exhibicion en todos
los transparentes y pizarrones del
Palacio Municipal.

Articulo 17: El Departamento
Ejecutivo, dentro de los treinta dias
siguientes a la elevacion de las
actuaciones, resolvera la cobertura de
los puestos concursados, designando
en su caso a los postulantes que
hubieran aprobado el concurso.

Articulo 16: El postulante que haya
obtenido una calificacion final inferior
a la exigida tendra derecho a
presentar un recurso de revocatoriaArticulo 18: La estabilidad se
ante ellribunal de Concurso por los adquirira a los seis (6) meses de
siguientes motivos: designacioén, de no mediar oposicion



