Resolucion N° 3053
Corrientes, 11 de noviembre 2014
VISTO

La Resolucion N° 11 del 12 DE Diciembre de 2018,Ip cual se aprueba la estructura organica
del Departamento Ejecutivo Municipal y la Resoluché 1482 del 7 DE Julio de 2010; y

CONSIDERANDO:

Que, es menester garantizar el normal funcionamiauministrativo de las dependencias
inferiores de las Direcciones Generales del Dapsehto Ejecutivo Municipal.

Que, resulta prioritario para la actual gestionplan su capacidad operativa en las distintas
actividades que desarrollan las dependencias onésxi

Que, por medio de la Resolucion N° 1482/2010 segatmango y jerarquia de Directores de Area
en la Estructura Organica de la Municipalidad d€iledad de Corrientes a las Salas de Atencién
Primaria de la Salud (SAPS), a los Centro de Debarinfantil (Mitai-Roga) y a las
Delegaciones Municipales.

Que, es atribucion del Departamento Ejecutivo Mpai¢ designa los Directores, Jefes de
Departamento y Jefe de Division de las distintaasiadministrativas.

POR ELLO;
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL
RESUELVE:

Articulo 1: Asignar interinamente las funciones de DirectorlaléDelegacion Municipal de
Barrio Juan XXIIl, dependiente de la Direcciéon Gmahede Delegaciones Municipales,
dependiente de la Secretaria de Desarrollo Conmimita la Sefiora Julia Olga Flores, DNI
10.843.245, a partir del 1° de noviembre de 2014.

Articulo 2: La Municipalidad se reserva el derecho de defaefgcto la asignacion de funciones
dispuestas por el articulo precedente.



Articulo 3: La presente Resolucién sera debidamente refrenpiadéa Sefiora Secretaria de
Coordinacion General de la Municipalidad.

Articulo 4: Registrese, publiquese, cumplase y archivese.

Roberto Fabian Rios
INTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Irma del Rosario Pacayut
Secretaria de Coordinacion General
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Resolucion N° 3054

Corrientes, 11 Noviembre 2014

VISTO:

La Resolucién N° 3014 del 05 de Noviembre de 2§14;
CONSIDERANDO:

Que, por el Articulo 3 de la Resolucion referenaiah el Visto, se asigné interinamente las
funciones de Director de la Delegacion Municipal Bkrrio San Antonio, dependiente de la
Direccién General de Delegaciones Municipales, ddgate de la Secretaria de Desarrollo
Comunitario, al Sefior Martin Nazareno Calvo, DNI3BBL.727, a partir del 1° de noviembre de
2014.

Que, por el articulo 9 de la Resolucién N° 3014K4el,asigna interinamente las funciones de
Director de la Delegacion Municipal de Barrio SaanBo, dependiente de la Direccién General
de Delegaciones Municipales, dependiente de laefe@ de Desarrollo Comunitario, a la

Sefiora Edith Blanco, DNI 28.090.180, a partir detié Noviembre 20014.



Que, se incurrié en un error involuntario en lowdaonsignados en los articulos referenciados,
razoén por la cual los mismos deben ser modificados.

Que, en uso de sus atribuciones, el Departamertcutjo Municipal, dicta el presente acto
administrativo.

POR ELLO,
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL
RESUELVE:

Articulo 1: Rectificar el articulo 3° de la Resolucion N° 30l 05 de noviembre de 2014, el
que quedara redactado de la siguiente manera: riAsigterinamente las funciones de Director
de la Delegaciones Municipales del Barrio Serardependiente de la Direccion General de
Delegaciones Municipales, dependiente de la Seimeti®@ Desarrollo Comunitario, al Sefior
Martin Nazareno Calvo DNI 21.364.727, a partir di&lde noviembre de 20141", atento las
razones expuestas en los considerandos.

Articulo 2: Rectificar el articulo 9° de la Resolucion N° 30del 05 de noviembre de 2014, el

que quedara redactado de la siguiente manera: riAsigterinamente las funciones de Director
de la Delegaciones Municipales del Barrio San Martlependiente de la Direccion General de
Delegaciones Municipales, dependiente de la Se@eata Desarrollo Comunitario, a la Sefiora
Edith Blanco DNI 28.090.180, a partir del 1° deviembre de 2014", atento las razones
expuestas en los considerandos.

Articulo 3: La presente Resolucion sera refrendada por lar&eBecretaria de Coordinacién
General.

Articulo 4: Registrese, comuniquese, publiquese, cimplashivese.

Roberto Fabian Rios
INTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes



Irma del Rosario Pacayut
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Resolucion N° 3055
Corrientes, 11 de Noviembre 2014

VISTO:
La Resolucién N° 3015 del 05 de Noviembre de 2§14;
CONSIDERANDO:

Que, por el Articulo 3 de la Resolucion referengiaa el Visto, se autorizéd la celebracion de
contrato con el Sefior Francisco Ramirez, DNI 19381 como personal de planta no
permanente, conforme la calificacién del articuld iBciso 2 del Estatuto para el personal
Municipal de la Ciudad de Corrientes, con el sigtéeagrupamiento y nivel remunerativo: 41-
06, a partir del 1° de noviembre de 2014 y has8l ele diciembre de 2014.

Que, por el articulo 3 se asigné interinamenteflmiones de Director de la Delegacion
Municipal de Barrio Parque Balneario Molina PurRanta Taitalo, dependiente de la Direccién
General de Delegaciones Municipales, dependiente Secretaria de Desarrollo Comunitario, al
sefior Francisco Remires, DNI 19.914.244, a paetiiél de Noviembre 20014.

Que, se incurrié en un error involuntario en lowdaonsignados en los articulos referenciados,
razoén por la cual los mismos deben ser modificados.

Que, en uso de sus atribuciones, el Departamertcutijo Municipal, dicta el presente acto
administrativo.

POR ELLO,
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL

RESUELVE:



Articulo 1: Rectificar el articulo 3° de la Resolucién N° 30dél 05 de noviembre de 2014, el

que quedara redactado de la siguiente manera: fiatda celebracion de contrato con el sefior
Francisco Ramirez, DNI 14.914.244, como personabldata no permanente, conforme la
calificacién del articulo 30 inciso 2 del Estatygtara el Personal Municipal de la Ciudad de
Corrientes, con el siguiente agrupamiento y niveghunerativo: 41-06, a partir del 1° de

Noviembre de 2014 y hasta el 31 de diciembre det2@fiento las razones expuestas en los
considerandos i

Articulo 2: Rectificar el articulo 4° de la Resolucion N° 3048l 05 de noviembre de 2014, el
que quedara redactado de la siguiente manera: riAsigterinamente las funciones de Director
de la Delegaciones Municipales del Barrio Parquéndaio Molina Punta, punta Taitalo,
dependiente de la Direccion General de Delegacibhegscipales, dependiente de la Secretaria
de Desarrollo Comunitario, al Sefior Francisco Rexn DNI 14.914.244, a partir del 1° de
noviembre de 2014”, atento las razones expuestbis @onsiderandos.

Articulo 3: La presente Resolucion sera refrendada por lar&eBecretaria de Coordinacién
General.

Articulo 4: Registrese, comuniquese, publiquese, cimplashivese.

Roberto Fabian Rios
INTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Irma del Rosario Pacayut
Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Resolucion N° 3056
Corrientes, 11 de Noviembre 2014

Visto:



La Ordenanza 3641 Estatuto para el Personal Mwtila@Resolucion N° 11 del 12 de diciembre
de 2013, por la cual se aprueba la estructura maéel Departamento Ejecutivo Municipal y la
Resolucion N° 1482 del 7 de Junio de 2010; y

CONSIDERANDO

Que, el articulo 30 de la Ordenanza 3641, prevéesamente las caracteristicas y tipo de
contrato a celebrar para las presentaciones deissrespecificos en sus distintas dependencias,
cuando las necesidades asi lo requieren.

Que, es menester garantizar el normal funcionamiauministrativo de las dependencias
inferiores de las Direcciones Generales del Depantdéio Ejecutivo Municipal.

Que, resulta prioritario para la cual gestién, aanpsu capacidad operativa en las distintas
actividades que desarrollan las dependencias onéexi

Que, por medio de la Resolucion N° 1482/2010 degateango y jerarquia de Directores de
Areas en la Estructura Organica de la Municipalitiath Ciudad de Corrientes a las Salas de
Atencion Primarias de la Salud (SAPS), a los Centl® Desarrollo Infantil (Mitai-Roga) y a las
Delegaciones Municipales.

Que, es atribuciones del Departamento Ejecutivo idilesl, designar los Directores, Jefe de
Departamento y Jefe de Divisién de las distintaagadministrativas.

POR ELLO
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL
RESUELVE:

Articulo 1: Autorizar la celebracién de contrato con el Sefipokto Vallejos, DNI 16.065.549,
como personal de planta no permanente, confornealificacion del articulo 30 inciso 2 del
Estatuto para el Personal Municipal de la Ciuda@€deientes, con la siguiente agrupamiento y
nivel remunerativo: 41-06, a partir del 1° de Noviwe de 2014 y hasta el 31 de diciembre de
2014.



Articulo 2: Asignar interinamente las funciones de Directorlaldelegacion Municipal de
Barrio Gliemes, dependiente de la Direccion Germerddelegaciones Municipales, dependiente
de la Secretaria de Desarrollo Comunitario, al éfipolito Vallejos, DNI 16.065.549, a partir
del 1° de Noviembre de 2014.

Articulo 3: Autoriza la celebracién de contrato con el Sefiomihgo Eusebio Villagran, DNI
10.645.014, como personal de planta no permaneatdorme la calificacion del articulo 30
inciso 2 del Estatuto para el Personal Municip& lal Ciudad de Corrientes, con el siguiente
agrupamiento y nivel remunerativo: 41-06, a paitir 1° de Noviembre de 2014 y hasta el 31 de
diciembre de 2014.

Articulo 4: Asignar Interinamente las funciones de DirectofadBelegaciones Municipales del
Barrio San Antonio, dependiente de la Direccion &@ah de Delegaciones Municipales,
dependiente de la Secretaria de Desarrollo Comimital Sefio Domingo Eusebio Villagran,
DNI 10.645.014, a partir del 1° de Noviembre de201

Articulo 5: La Municipalidad se reserva el derecho de dejaefgnto la asignacién de funciones
dispuestas por el articulo precedente.

Articulo 6: La presente Resolucién sera refrendada por lar8eSiecretaria de Coordinacion
General.

Articulo 7: Registrese, comuniquese, publiquese, cimplashivese.

Roberto Fabian Rios
INTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Irma del Rosario Pacayut
Secretaria de Coordinacion General
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Resolucion N° 3057

Corrientes, 11 de Noviembre 2014



VISTO:

El articulo 30, inciso 2, del Estatuto Unico par&@ersonal de la Municipalidad de la ciudad de
Corrientes, aprobado por Ordenanza N° 3641/2001; Y

CONSIDERANDO:

Que, resulta necesario para la gestion municigébcar contratos que refuercen la actividad de
las distintas areas que dependen del Departam@totizo Municipal.

Que, el articulo 30 de la Ordenanza 3641, prevéesgmente las caracteristicas y tipos de
contratos a celebrar para las prestaciones deceenaspecificos en sus distintas dependencias,
cuando las necesidades asi lo requiere.

Que, es facultad del Departamento Ejecutivo Muaicigutorizar la contratacion de personal en
la Secretaria de su dependencia, con quienes s&tewd conforme el articulo 30, inciso 2, del
Estatuto Unico para el personal de la Municipalidadla Ciudad de Corrientes, aprobado por
Ordenanza N° 3641/2001, es decir como personatnmgnente.

Que, atribucién del Departamento Ejecutivo Munikipéetar la presente Resolucién.

POR ELLO
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL
RESUELVE:

Articulo 1: Autorizar la celebracion de contrato con la Sefidieudia Sofia Morales D.N.I. N°
29.464.361, como personal de planta no permaneatdorme la calificacion del articulo 30
inciso 2 del Estatuto para el personal Municipalad€iudad de Corrientes, con efecto a partir
del 1° de Noviembre, y hasta el 31 de diciembr@@ikt, con el siguiente agrupamiento y nivel
remunerativo: 30-08, quien prestara los servicigs l@ sean encomendados en la Secretaria de
Desarrollo Productivo y Economia Social.

Articulo 2: Asignar interinamente las funciones de Directdi®,la Direccion de Produccion
Asociativa dependiente de la Direccion General datafecimiento Asociativo de la



Subsecretaria de Desarrollo Economia de la Seieredar Desarrollo Productivo y Economia
Social, a la Sefiora Claudia Sofia Morales D.N.I28464.361.

Articulo 3: Instruir a la Direccion General de Personal y Ressi Humano para que arbitre las
medidas necesarias para el inciso de la relacigtramual y la posterior liquidacion y pago de
haberes.

Articulo 4: La Municipalidad se reserva el derecho de defaefgcto la asignacion de funciones
dispuestas por los articulos procedentes.

Articulo 5: Disponer que las contrataciones deberan preven@slee las clausulas de forma y
estilo, la posibilidad de rescisién unilateral,icipgda y sin expresion de causas, sin lugar a
indemnizaciones ni pagos alguno.

Articulo 6: La presente Resolucion sera refrendada por lar&eBecretaria de Coordinacién
General.

Articulo 7: Registrese, comuniquese, publiquese, cimplashivese.

Roberto Fabian Rios
INTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Irma del Rosario Pacayut
Secretaria de Coordinacion General
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Resolucion N° 3058
Corrientes, 11 de Noviembre 2014

VISTO:



La Resolucion N° 269 dicta por el Departamentccjgo Municipal del 11 de Febrero del
2014;y

CONSIDERANDO:

Que, por medio de la misma se deja sin efecto eka de la Resolucion N° 177 del
Departamento Ejecutivo Municipal de fecha 30 de stgale 2013, que aprueba la estructura
administrativa de la Secretaria de Recursos Hurgdelaciones Laborables.

Que, ha sido necesario modificar la Resolucion 68 & fin de adecuar a la implementacion del
programa de gobierno para la mayor eficacia operakel personal y recurso Municipal.

Que, es atribucion del Departamento Ejecutivo Mpaig dicta la presente Resolucion.

POR ELLO
EL SENOR INTENDENTE MUNICIPAL
RESUELVE:

Articulo 1: Deja sin efecto la Resolucidd® 269 del 11 de Febrero 2014, atento las razones
expuestas en los Considerandos.

Articulo 2: Aprueba la estructura administrativa de la Sedeetde Recursos Humano vy
Relaciones laborales que como Anexo 4, se adaulatgresente.

Articulo 3: La presente Resolucion serd debidamente refrenpadéa Sefiora Secretaria de
Coordinacion General de la Municipalidad

Articulo 4: Registrese, comuniquese, publiquese, cimplashivese.

Roberto Fabian Rios
INTENDENTE
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Irma del Rosario Pacayut



Secretaria de Coordinacién General
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes

Disposicion N° 281
Corrientes, 13 Noviembre de 2014
VISTO:

La Carta Organica Municipal y la Resolucion N° Rafictada por el Departamento Ejecutivo
Municipal el 111 de Noviembre de 2013: y

CONSIDERANDO:

Que, por medio de la citada Resolucion se apruebattuctura administrativa de la Secretaria de
Recursos Humano y Relaciones Laborables, incordorareas a la Direccion de Administracién
de la misma, a los efectos de centralizar y comtrdé manera mas eficiente el ingreso y egreso
de documentaciones (expedientes, notas, correspaadetc.) en las que deba participar la
misma.

Que, el articulo 52 de la Carta Organica Munichmatilita a las Secretaria de Areas a resolver
por si lo referente al régimen administrativo deespectiva competencia.

Que, conforme a las facultades conferidas, se geoakdictado del presente acto administrativo.

POR ELLO,
EL SECRETARIO DE RECURSOS HUMANO Y RELACIONES LABOR ABLES
DISPONE:

Articulo 1: Establece que toda documentacion (expedientes,notmutas, correspondencia,
etc.) dirigidas a cualquier dependencia integrdetéa estructura administrativa y organica de la
Secretaria de Recursos Humano y Relaciones Lalesiadidéberan ingresar por el Departamento
de mesas de Entrada y Salida de la Direccion deidistmacion de la misma y desde alli



derivada al area que corresponda. Igual procedimjgara la documentacién producida por éstas
y que se dirijan a otras oficinas, ya sean estasaipales o no.

Articulo 2: El Departamento de Mesa de Entrada y Salidas @elwenfeccionar un parte diario
que refleje el ingreso y egreso de documentaciaimdgidas a cualquier dependencia de la
Secretaria de Recursos Humano y Relaciones Lalesrapl mantenerlo permanentemente
actualizado.

Articulo 3: Comunicar, notificar a la Subsecretaria de Reautdomanos, a las Direcciones
Generales de personal de Relaciones Laboralesefimd@ones, de Liquidaciones de Sueldos, a
la Direcciones de Administraciéon y Legal, remitopia a la Direccion General de Despacho de
la Secretaria de Coordinacién General, archivar.

Articulo 4: Registrese, comuniquese, publiquese y archivese.

Pedro Ramén Lugo
Secretario de Recursos Humano y Relaciones Laborad
Municipalidad de la Ciudad de Corrientes



