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ORDENANZA

N° 5834 Adhiere al Programa Nacional SUMAR (objetivo descenso de la tasa de
mortalidad materno infantil, cuidado de salud de nifios etc.)

Resol. N° 2922Promulga la Ordenanza N° 5834.-

Resolucion:

N° 2928 Aprueba el modelo Convenio a celebrarse entre el Sindicato Unico de
Trabajadores de Edificio de Corrientes, La Fundacion Nandereco Nanderoga y la
Municipalidad.-

Resolucione#\br eviadas

N° 2902 Aprueba el tramite de emisién de orden por servicios Publicidad Institucional.-
N° 2903 Aprueba el tramite de emisiéon de orden por servicios de Publicidad
Institucional.-

N° 2904 Aprueba el Concurso de Precios N° 385/12 a favor de Enlace Soluciones
Informaticas S.R.L.

N° 2905 Incrementa la suma del Fondo Permanente para la Secretaria de Planeamiento
Obras y Servicios Publicos.-

N° 2906 Aprueba la rendicién N° 10 del Fondo Permanente de la Defensoria de los
Vecinos.-

N° 2907 Aprueba la rendicién N° 4 del Fondo Permanente de la Intendencia.

N° 2908 Aprueba el trdmite de compra Directa N° 207/A2judica a varias firmas del
medio.-

N° 2909 Aprueba el tramite de contratacion Directa N° 213Adudica aTMC
Transmicor S.A.

N° 2910 Aprueba el tramite de compra N° 380/ABjudica a Servidor

N° 2911: Aprueba el trdmite de compra N° 882/Ag8judica a Dismet S.A.

N° 2912 Declara cesante al agente Fernandézor.-

N° 2913 Contrata en forma directa a la firsharoraAutos de Corriente&urora Group

S.A

N° 2914 Aprueba el Concurso de Precios N° 391/22ljudica aAyacucho S.R.L.-

N° 2915 Otomga subsidio al Sdosé LuiFalavera.-

N° 2916 Hace lugar al pago d&tlicional Gastos Discapacidad al agente Bdfelazo,
Geronimo Claudia.-

N° 2926 Otoiga ayuda econémica a la Sra. LuciAmmaara Solmoirago.

N° 2927 Designa a los agentes cuyos datos se consignan&ndrss | y I, en los
cargos de supervisores por capataces.

OCTAVA: El
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- Evitar la competencia desleal entre DECIMA : El presente Convenio de
ambas instituciones, que puedan colaboracién podra ser modificado por
contrariar los principios que inspiran mutuo acuerdo entre las partes, a
este acuerdo. solicitud de cualquiera de ellas.-

seguimiento, las DECIMO PRIMERA : Las partes
publicaciones y documentos relativos a manifiestan su conformidad para que las
las actividades conjuntas en el marco deldudas o discrepancias que llegaren a
presente Convenio, serdn desarrolladaspresentarse con motivo de la
conjuntamente por las partes, como interpretacion o aplicacion del presente
consecuencia del acuerdo de Convenio, sean resueltas de comun
colaboracion. acuerdo.Ante cualquier controversia
derivada de la interpretacién y/o

NOVENA: El presente Convenio tendra ejecucion del presente Convenio, las

una vigencia de 2 (dos) afos, contadospartes agotaran todas las medidas
a partir de la fecha de su suscripcion, tendientes a poner fin al conflicto de

renovable automaticamente por igual manera extrajudicial.

periodo, a no ser que una de las partes

notifigue fehacientemente a la otra su Previa lectura y rectificacion se firman

deseo de darlo por concluido con una tres (3) ejemplares de un mismo tenor a
antelacién minima de treinta (30) dias al un mismo fin y efecto en el lugar y fecha

de su expiracion.- arriba indicados.
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N° 0057 Aprueba el tramite de Compra Directa N° 217/12, adjudica a varias firmas del
medio.-

N° 0058 Aprueba el tramite de compra Directa N° 216/12, adjudica a varias firmas del
medio.

N° 0059 Aprueba el trdmite de compra Directa N° 212/12, adjudica a la firma Romero
Ramén Orlando.

N° 0060 Aprueba el tramite de compra Directa N2/AR, adjudica a la firma Ceramica
Norte S.A.

N° 0061 Aprueba el tramite de compra Directa N° 210/12, adjudica a la firma Ceramica
Norte S.A.
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el St Intendente Municipal, Don Carlos auxiliar de maestra jardinera y
Mauricio Espinola, con domicilio legal maternalesentre otros.
en la calle 25 de Mayo N° 1178 (en
adelante la «Municipalidad»); el SEGUNDA: Para el cumplimiento de las
Sindicato Unico de Trabajadores de metas establecidas en la clausula anterior
Edificio de Corrientes (en adelante, el fomentaran el intercambio y la
«SUTERH»), representado por su colaboracion del personal de las
Secretario General, Don Victor Ramén Entidades, a fin de realizar conjuntamente
Barboza DNI N° 12.025.701, quien cualquier tipo de actividad que tenga
acredita su personeria mediante como fin la Capacitacion Laboral tales
................... , con domicilio legal en  como reuniones, programas de formacion
calle Pellegrini N° 1620 de esta ciudad; y y toda otras actividad docente, de
la Fundacion Nandereco Nanderoga, enedicion, de creacion de generacion de
tramite de inscripcién ante la Personeriabancos de datos, y otros materiales
Juridica, Expte N° ........... Lo, , impresos o digitales, y accion educativa
representada por su Secretario Basl tendiente a lograr los fines
Alexis Splawsky DNI N°29.089.607, con preestablecidos.
domicilio en la calle Carlos Pellegrini 1620
de esta ciudad (en adelante, laTERCERA: Las partes en forma
«Fundacién»), acuerdan celebrar el individual fomentaran y favoreceran la
presente convenio (en adelante, el existencia de un fondo de capacitaciéony
«Convenio»), sujeto a las siguientes documentacion, el que permitird impulsar
clausulas y condiciones: el intercambio de conocimientos, el
trabajo de los capacitadotes y la creacién
PRIMERA : El principal objetivo de este de una biblioteca en soporte papel digital,
Convenio es fomentar el desarrollo de que permita a los educandos su consulta
actividades de Capacitacion Laboral y e ilustracion.
Cultural y de la cooperacion entre la
Municipalidad, la Fundacién y el CUARTA: Cadauno de las partes ofrecera
Sindicato estableciendo un intercambio a los miembros de la otra el acceso a sus
de informacion sobre recursos, actividades de formacion académica,
programas de formacién y proyectos de cientifica y cultural sin costo alguno para
desarrollo relacionados a los cursos quesus destinatarios. En tal sentido, la
la Fundacién y el Sindicato vienen Fundaciony el Sindicato posibilitaran el
llevando a cabo, tales como los de acceso de las personas propuestas por
electricidad basica, cerrajeria, la Municipalidad, a sus prestaciones,
cerrajeria computarizada, seguridad e servicios de capacitacién laboral
higiene, computacion, bordado de cientifica y cultural. Dichas actividades
comparsas, carpinteria metalica en seran puestas en conocimiento del
aluminio, mecanica de motos, municipio por parte del Sindicato y la
secretaria médica, secretaria contable, Fundacion, con por lo menos treinta dias
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corrido de antelacién, debiendo el la capacitaciéon y educacion laboral del
municipio elevar con por lo menos 15 personal municipal y de la ciudadania de
(quince) dias de antelacion, la ndmina esta capital general y en especial a:

de las personas propuestas para su
capacitacion, lo que permitird una mejor -
planificacion y organizacién del evento.

QUINTA: El Sindicato y la Fundacién,
facilitaran la infraestructura necesaria
(instalaciones e equipamiento) dentro de
las posibilidades de las mismas, para la
realizacién de las actividades incluidas
en el presente Convenio, fomentando al
mismo tiempo su difusion, la forma,
condiciones y requisitos necesarios para-
su acceso, entre el personal de la
Municipalidad y el publico en general.
Al mismo tiempo la Municipalidad,
realizard la publicidad que crea
conveniente acorde al evento, debiendo
hacer entrega de 2 (dos) ejemplares de la
publicacion que produzca, la otra parte,
a los fines de su evaluacién y posterior
inclusién en la base de datos que al
efecto se cree. -

SEXTA: La Municipalidad, previa
autorizacion de disponibilidad de partida
presupuestaria y dictado del acto
administrativo correspondiente por parte
del Departamento Ejecutivo Municipal,
tomara a su cargo el pago de los
honorarios de los profesores $ 50 (Pesos
Cincuenta) expresados por hora reloj,
segun carga horaria de cada curso,
acorde al detalle y programa presentado-
por el Sindicato.

SEPTIMA : Las partes, se comprometen
a cooperar mutuamente en beneficio de

Contribuir a crear e incorporarse a
redes creadas de investigacién con
intereses comunes, garantizando el
escrito respeto a los principios
éticos, asi como el desarrollo de
acciones de investigacion
tendientes a promover la igualdad de
oportunidades sobre todo en los
sectores sociales mas
desprotegidos.

Facilitar la formacion de recursos
humanos comprometidos con el
estudio, la capacitacion, y el
perfeccionamiento y el crecimiento
personal, incentivandolo mediante el
otorgamiento de becas,
subvenciones, premios etc.,
promoviendo a la pael intercambio
de capacitacién laboral entre ambas
instituciones.

Apoyar las gestiones que realicen
cada una de las instituciones
participantes, tendientes a acceder
a recursos que oferten instituciones
publicas o privadas de la comunidad,
municipal, provincial nacional e
internacional, ello con el claro
objetivo de organizar y realizar
programas  formativos de
investigacién, capacitacion y
cooperacion de interés comun.
Impulsar el crecimiento de las
relaciones entre ambas partes con
otras entidades publicas o privadas,
de cardcter nacional e internacional,
gue redunden en beneficio de los
fines de este Convenio.
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Disposicioneg\br eviadas
Secretaria General de Gobierno

N° 956 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Maria Cecilia Esquivel.-
N° 957 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Hauggusto Ojeda.-

N° 958 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Celeste S.R.L.

N° 959 Deja sin efecto la Disposicion N° 493/12 (compra a Siglo XXI).-

N°96Q Aprueba el proyecto dedjudicacion en contrataciéon Directa de la Sra. Giménez
Carla Isabel.-

N° 961 Aprueba el proyecto ddjudicacion en Contratacion Directa de la Sra. Leyes
Adeliz Danisa.-

N° 962 Aprueba el proyecto dedjudicacion en contratacién Directa de la $nae
Mirna Griselda.-

N° 963 Adjudica la compra Directa a la firma Indumentaria Corrientes.-

N° 964 Adjudica en Contratacion Directa a la firma H O de Ojeda Hekngusto.-

N° 965 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Supermax S.A.

RG. 3

Secretaria de Desarrollo Humano y Economia Social
N° 299 Aprueba el tramite de compra Directa a favoAdieola Sant@na S.A.

Secretaria de Economia y Hacienda
N° 1274 Aprueba el pago por Fondo Permanentgi®pecuaria del Parana S.A.

N° 1275 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Sanitarios Nifio JesUs
SRL.

N° 1276 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Pinturas Pinta Pora
SRL.

N° 1277 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Mollevi Herrmann S.A.
N° 1278 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Ceramica Norte S.A.
N° 1279 Aprueba el pago por el Fondo Permanente a favor de Ceramica Norte S.A.-
N° 1280 Autoriza el pago de viatico a favor de varios agentes de ésta Comuna.

N° 1281 Autoriza el pago de viatico a favor de varios agentes de ésta Comuna.-

N° 1282 Autoriza el pago de viatico a favor del Siceintendente.-

N° 1283 Aprueba la rendicion N° 19 del Fondo Permanente de la Secretaria General de
Gobierno.-

N° 1284 Autoriza la Constitucion de un plazo fijo en el Bco Credicoop.-

N° 1285 Aprueba la rendicion N° 15 del Fondo Permanente de la Secretaria de Salud y
MedioAmbiente.-

N° 1287 Aprueba la rendicién N° 26/12 del Fondo Permanentéaigntendencia.-

N° 1288 Aprueba el pago de viatico a favor del Sr Mario Raul Silva.-

Secretaria de Planeamiento, Obras y Servicios Publicos
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PORELLO Dr. Ricardo Juan Burella
EL HONORABLE CONCEJO SECRETARIO
DELIBERANTE Honorable Concejo Deliberante
SANCIONA CON FUERZA DE Municipalidad de la Ciudad de
ORDENANZA Corrientes

ART. 1° ADHERIR al Programa Nacional
SUMAR, cuyo objetivo es profundizar
el descenso de la tasa de mortalidadVISTO: LA ORDENANZA N° 5834
materno infantil, disminuir las muertes SANCIONADA POR EL HONORABLE
por cancer de cuello de utero y de mama,CONCEJO DELIBERANTE EL 25-10-
y cuidar la salud de nifios y adolescentes.2012.

Y PROMULGADA : POR RESOLUCION
ART. 2% SOLICITAR al Departamento N° 2922 DEL DEPARTAMENTO
Ejecutivo Municipal arbitre los medios EJECUTIVO MUNICIFAL EL12-11-2012.
para el cumplimiento de este programa, POR LO TANT O: CUMPLASE
teniendo en cuenta, el principal objetivo
del mismo.

ART. 3 LA presente Ordenanza sera Resolucién N° 2922
refrendada por el Secretario del Corrientes 12 de Noviembre de 2012.-
Honorable Concejo Deliberante.

VISTO:
ART. 4. REMITIR la presente al
Departamento Ejecutivo para su
promulgacion.

El Expediente N° 900-H-2012y la
Ordenanza N° 5834, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en fecha
ART. 5 REGISTRESE, COMUNIQUESE, 25 de Octubre de 2.012, y;
PUBLIQUESEY ARCHIVESE.

CONSIDERANDO:
DADO EN EL RECINO
DEL HONORABLE CONCEJO
DELIBERANTEA LOSVEINTICINCO
DIAS DELMES DE OCTUBRE DEANO
DOS MIL DOCE.

Que, la citada Ordenanza se
adhiere al programa Nacional SUMAR
cuyo objetivo es profundizar el descenso
de la tasa de mortalidad materno infantil,
disminuir las muertes por cancer de cuello
de Gtero y de mama, y cuidar la salud de
nifios y adolescentes.

Lic. Miriam Coronel
PRESIDENTE
Honorable Concejo Deliberante
Municipalidad de la Ciudad de
Corrientes

Que, también llamado Programa
Nacional de Desarrollo de Seguros
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Pablicos de Salud, tiene el objeto de C.PAURORA CECILIA CUSTIDIANO
lograr una facil identificacion del Secretaria General de Gobierno
proyecto citado por parte de la poblaciéon Municipalidad de la Ciudad de
beneficiaria y de la sociedad argentina Corrientes

en su totalidad, y la eficiente

comunicacioén y difusién del mismo.

Que, a fojas 15, la Secretaria de Resolucion N° 2928
Salud y Medi?Ambiente, sin objeciones Corrientes, 13 de Noviembre de 2012.-
gue formulay indica que se proceda al
dictado de la Resoluciéon de VISTO:
Promulgacion de la Ordenanza tramitada

en estos obrados. El proyecto de Convenio a

celebrarse entre el Sindicato Unico de

Que, en virtud de los Trabajadoresde Edificiode Corrientes (en
fundamentos esgrimidos y en uso de lasadelante, el «<SUTERH»); y la Fundacion

facultades conferidas, el Departamento Nandereco Nanderoga, (en adelante la
Ejecutivo Municipal, procede a dictar el «Fundacién») y la Municipalidad de la
presente acto administrativo. Ciudad de Corrientes a fin de fomentar el

desarrollo de actividades de Capacitacion

PORELLO, Laboral y Cultural y de cooperacién entre
EL SENOR INTENDENTE la Municipalidad, la Fundacién vy el
MUNICIP AL Sindicato.», y;

RESUELVE: CONSIDERANDO:

Articulo 1: Promulgase, la Ordenarida
5834 sancionada por el Honorable Que, mediante el Convenio
Concejo Deliberante, en fecha 25 de propuesto, se establecera un intercambio
Octubre de 2.012. de informacién sobre recursos,
programas de formacién y proyectos de
Articulo 2: La presente Resolucién sera desarrollo relacionados a los cursos que
refrendada por la Sefiora Secretariala Fundacion y el Sindicato vienen
General de Gobierno de la Municipalidad. llevando a cabo, tales como los de
electricidad basica, cerrajeria, cerrajeria
Articulo 3: Registrese, Comuniquese, computarizada, seguridad e higiene,
Cumplase YArchivese. computacion, bordado de comparsas,
carpinteria metalica en aluminio,

CARLOS MAURICIO ESPINOLA mecanica de motos, secretaria médica,
INTENDENTE secretaria contable, auxiliar de maestra
Municipalidad de la Ciudad de jardinera y maternales, Kickboxing y
Corrientes defensa personal entre otros.
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Que, una vez firmado dicho PORELLO:
convenio, y para el cumplimiento de las EL SENOR INTENDENTE MUNICIP AL
metas establecidas en la clausula RESUELVE:
anterior se fomentara el intercambio y la
colaboracion del personal de las Articulo 1. Aprobar el modelo de
Entidades, a fin de realizar Convenio a celebrarse entre el Sindicato
conjuntamente cualquier tipo de Unico de Trabajadores de Edificio de
actividad que tenga como fin la Corrientes (en adelante, el < SUTERH»);
Capacitacion Laboral tales como la Fundacion Nandereco Nanderoga, (en
reuniones, programas de formacion, y adelante la Fundacion) y la Municipalidad
toda otras actividad docente, de edicion, de la Ciudad de Corrientes, cuyo modelo
de creacién, de generacién de bancosforman parte del presente cofexo .
de datos y otros materiales impresos o
digitales y accion educativa tendiente a Articulo 2: La presente Resolucion sera
lograr los fines preestablecidos. refrendada por la Sefiora Secretaria

General de Gobierno.

Que, entre otras pautas
establecidas en el Convenio a firmarse, Articulo 3: Registrese, Comuniquese,
se establece que el Sindicato y la Notifiquese yArchivese.-
Fundacion, facilitaran la infraestructura
necesaria (instalaciones e equipamiento)
dentro de las posibilidades de las CARLOS MAURICIO ESPINOLA

N° 1779

mismas, para la realizacién de las INTENDENTE
actividades incluidas en el presente Municipalidad de la Ciudad de
Convenio, fomentando al mismo tiempo Corrientes

su difusién, la forma, condiciones y
requisitos necesarios para su acceso,C.PAURORA CECILIA CUSTIDIANO
entre el personal de la Municipalidad y Secretaria General de Gobierno
el publico en generahl mismo tiempo Municipalidad de la Ciudad de
la Municipalidad, realizara la publicidad Corrientes

gue crea conveniente acorde al evento,
debiendo hacer entrega de 2 (dos)
ejemplares de la publicacién que
produzca, la otra parte, a los fines de su
evaluacion y posterior inclusién en la
base de datos que al efecto se cree.-

ANEXOI
CONVENIO

En la Ciudad de Corrientes, a los 13 dias

Que, con las facultades del mes de noviembre de 2012, entre la
conferidas por las normas vigentes seMunicipalidad de la Ciudad de

dicta la presente. Corrientes, representada en este acto por

N° 1779

Ordenanza N° 5834
Corrientes, 25 de Octubre de 2012.-
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Que, el programa SUMAR tiene
previsto una inversion de 2.500 millones
de pesos del gobierno nacional, mas 200
VISTO: millones por parte de las provincias para

los proximos tres afios, desde el 2012

La Adhesion al Programa hasta el 2015. La Nacién controlara el
Nacional SUMAR, y cumplimiento de metas y el refuerzo ira
llegando para desarrollar acciones de
vacunacién, salud bucal, controles
ginecologicos, clinicos, accesos a
informacién sobre salud sexual y

Que, con el objeto de lograr una reproductiva, adicciones, trastornos
facil identificacion del <PROGRAMA alimenticios y otros temas que afectan
NACIONAL DE DESARROLLO DE hoy a nuestros nifios, adolescentes o
SEGUROS PUBLICOS DE SALUD» por personas mayores.
parte de la poblacion beneficiariay de la
sociedad argentina en su totalidad y la
eficiente comunicacion y difusién del Que, laArgentina tiene uno de los
mismo, resulta indispensable, a dichos calendarios de vacunacién mas
fines, denominarlo «<PROGRAMA importantes de la regién y del mundo, con
SUMAR»., 16 vacunas gratuitas y obligatorias para

la poblacion indicada. Y esto tiene que

Que, denominarse indistinta- ver con nuestro proyecto politico busca
mente «<PROGRAMA SUMAR» y/o generar accesibilidad e inclusiéon en
«PROGRAMA NACIONAL DE materia de salud, muchas de estas
DESARROLLO DE SEGUROS PUBICOS vacunas antes estaban solo para los que
DE SALUD», con el objeto de lograr una tenian recursos para comprarlas.
facil identificacion del proyecto citado
por parte de la poblacién beneficiaria y
de la sociedad argentina en su totalidad, Que, este programa, resulta, un
y la eficiente comunicacién y difusién salto cualitativo de la medicina
del mismo. preventiva, pues cuanto mas se afecta a

la prevencion, menor y mas efectivo

Que, es muy importante este termina siendo el gasto de salud el mismo
programa que se esta lanzando hoy ybrindard cobertura sanitaria en todo el
gue extiende el programa NACER que territorio nacional, embarazadas, nifios y
ya venia funcionando en todo el pais adolescentes de hasta 19 afios y mujeres
para disminuir la mortalidad infantil, asi hasta los 64 afios.
como todo el trabajo continuo que se
viene haciendo todos los dias con este
objetivo.

CONSIDERANDO

Que, en uso de sus facultades este
Honorable Cuerpo obra en consecuencia.



